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UCEL

Tato internd norma (dalej len IN) upravuje urcenie postupov pri prijimani Ziadatelov do CSS ANIMA
- pracovisko Smrecany, poskytovani socidlnej sluzby, ukonéeni poskytovania socialnej sluzby, uzat-
varani zmluvy o poskytovani socialnej sluzby podla § 74 zakona 448/2008 Z.z. o socialnych sluz-
bach, naleZitostiach zmluvy, postupov komunikacie s potencialnym zaujemcom o socidlnu sluzbu
ako aj prava a povinnosti, ktoré pre zaujemcu o socidlnu sluzbu zo zmluvy o poskytovani socialnej
sluzby vyplyvaju, vratane druhu, formy, rozsahu poskytovania socialnej sluzby a vysky Uhrady za jej
poskytovanie ako aj o ukonceni poskytovania socialnej sluzby.

ROZSAH PLATNOSTI

Tato IN je platna pre vSetkych zamestnancov CSS ANIMA - pracovisko Smrecany a je
zavazna pre vSetkych zamestnancov, ktori vykonavaju ¢innosti popisané v tejto IN.

POUZITE SKRATKY A POJMY

IN - Interna norma

Z.z.- zbierka zakonov

DSS - domov socialnych sluzieb

PSS - prijimatel socidlnej sluzby

Sz - Specializované zariadenie

DS - denny staciondr

25K - Zilinsky samospravny kraj

FO - fyzicka osoba

VZN - vSeobecne zavdzné nariadenie
ZP - zdravotna poistovna

Celoro¢ny pobyt — prijimatelom celoro¢ného pobytu sa socialna sluzba poskytuje nepretrzite.

Denny stacionar — prijimatelom sa v zariadeni socidlna sluzba poskytuje ambulantnou formou len
na urcity ¢as pocas dna.

Ekonomicky opravnené ndaklady — ekonomicky opravnené naklady su naklady poskytovatela so-
cidlnej sluzby na odborné, obsluzné a dalsie ¢innosti, ktoré su jasne vymedzené v § 72 ods. 5 za-
kona o socialnych sluzbach.

Opatrovnik — sidom ustanovend osoba, ktora je opravnena zastupovat prijimatela zbaveného
sposobilosti na pravne ukony v plnom rozsahu.

Poskytovatel socidlnej sluiby — zariadenie socidlnych sluZieb zriadené 7SK.

Pravny ukon - je prejav véle smerujlci najma k vzniku, zmene alebo zadniku tych prav a povinnosti,
ktoré pravne predpisy spajaju s tymto prejavom.

Prijimatel socialnej sluzby — FO, ktorej sa poskytuje socialna sluzba.

Socialna rehabilitacia — socialna rehabilitacia je odborna ¢innost na podporu samostatnosti, neza-
vislosti, sebestacnosti fyzickej osoby rozvojom a nacvikom zruénosti alebo aktivizovanim
schopnosti a posiliovanim navykov pri sebaobsluhe, pri Gkonoch starostlivosti o doméacnost a pri
zakladnych socialnych aktivitach s maximalnym vyuZitim prirodzenych zdrojov v rodine a komuni-
te. Ak je fyzickd osoba odkazand na pomoc inej fyzickej osoby, je to najma nacvik pouZivania po-
mocky, nacvik prac v domdcnosti, ndcvik priestorovej orientdcie a samostatného pohybu, vyucba
pisania a ¢itania Braillovho pisma a socidlna komunikacia.

Socialna sluzba - Sociélna sluzba je odborna ¢innost, obsluzna cinnost alebo dalsia ¢innost alebo
subor tychto Cinnosti, ktoré si zamerané na prevenciu vzniku nepriaznivej socidlnej situacie,
rieSenie nepriaznivej socialnej situacie alebo zmiernenie nepriaznivej sociadlnej situacie fyzickej
osoby, rodiny alebo komunity; zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest sa-
mostatny Zivot a na podporu jej zaclenenia do spolocnosti; zabezpecenie nevyhnutnych pod-
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mienok na uspokojovanie zakladnych Zivotnych potrieb fyzickej osoby; rieSenie krizovej socidlnej
situdcie fyzickej osoby a rodiny; prevenciu socidlneho vylucenia fyzickej osoby a rodiny; zosulado-
vanie rodinného Zivota a pracovného Zivota.

Sposobilost na pravne ukony - je aktivnou strankou pravnej subjektivity. Rozumieme fiou spdsobi-
lost fyzickych alebo pravnickych os6b vlastnym pravnym konanim a vo vlastnom mene nadobu-
dat, menit alebo rusit opravnenia a brat na seba povinnosti, ¢ize zakladat, menit alebo rusit prav-
ne vztahy. S fiou je spata deliktualna spésobilost, teda povinnost subjektu pravneho vztahu
niest pravnu zodpovednost a s fnou spojené pravne nasledky za pripadné zavinené protipravne
konanie.

Tazké zdravotné postihnutie - za fyzickd osobu s tazkym zdravotnym postihnutim (dalej len osoba
s TZP) sa povazuje fyzicka osoba, ktorej miera funkénej poruchy je najmenej 50 %. Funkéna poru-
cha je nedostatok telesnych schopnosti, zmyslovych schopnosti alebo dusevnych schopnosti fyzic-
kej osoby, ktory z hladiska predpokladaného vyvoja zdravotného postihnutia bude trvat dlhsie ako
12 mesiacov .

q

Uhrada za socialnu sluibu — Ghrada za odborné, obsluzné a dalSie ¢innosti, ktoré je poskytovatel
socialnej sluzby povinny vykonavat, zabezpecovanie tychto ¢innosti alebo utvarat podmienky na
ich vykondvanie v rozsahu ustanovenom zakonom o socialnych sluzbach.

Zakladné Zivotné potreby - zakladné Zivotné potreby su ubytovanie, strava, nevyhnutné osatenie,
obuv a nevyhnutna zakladnda osobna hygiena.

Zivotné minimum - Zivotné minimum je spolo¢ensky uznana minimalna hranica prijmov fyzickej
osoby, pod ktorou nastava stav jej hmotnej nudze.

POSKYTOVANE SOCIALNE SLUZBY

CSS ANIMA - pracovisko Smrecany, poskytuje socidlne sluzby v zmysle zdkona o socidlnych
sluzbach.

V nasich podmienkach hovorime o takej nepriaznivej sociadlnej situacii, ktord ohrozuje nasho
prijimatela/ - ku socidlnym vyli¢enim, obmedzenim schopnosti sa spoloCensky zaclenit a
samostatne riesit svoje problémy:

® 7z dovodu, Ze nema zabezpecené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie zakladnych
Zivotnych potrieb,

® pre svoje zZivotné navyky, spbsob Zivota, zavislost od navykovych latok alebo navykovych
Skodlivych Cinnosti,
® pre tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav.

CSS ANIMA - pracovisko Smrecany poskytuje nasledovné sluzby:
A) Domov socialnych sluzieb ( § 38 zakona o socidlnych sluzbach )
B) Specializované zariadenie ( §39 zdkona o socidlnych sluzbach )
C) Denny stacionar ( §40 zakona o socidlnych sluzbach )

POSTUP PRI PRIJIMANI ZIADATELA O ZABEZPECENIE POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY dalej
len ,Ziadatel”

5.1 Komunikdacia so zdaujemcom o zabezpecenie poskytovania socialnej sluzby

Informacie zdujemcom o socidlnu sluzbu, resp. ich rodinnym prisluSnikom sd kompetentni
v nasom zariadeni podavat riaditel zariadenia, resp. jeho zastupca a socialni pracovnici, resp.
asistenti socidlnej prace. Vacsinou sa jedna o informacie vSeobecného charakteru ako je: aky druh
a formu socialnej sluzby nase zariadenie ponuka, ¢i mame volné miesto, postup pri podavani
Ziadosti, aka vyska uhrady je za ponukanu socidlnu sluzbu a pod. V rdmci zdkladného poradenstva
ziskava kompetentny zamestnanec informacie od zaujemcu o sociadlnu sluzbu, ¢o zdujemca od
poskytovanej sociadlnej sluzby oc¢akava, aké su jeho predstavy, jeho potreby, poziadavky a pod. Na
strane druhej, kompetentny zamestnanec formuluje ponuku nasho zariadenia ( druh, forma,
rozsah SS, miesto vykonu a ¢asu ). Tieto informdcie su pre zaujemcu nezdvazné, su podané len za
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ucelom oboznamenia sa s ponukanymi sluzbami a s podmienkami, za kych sa poskytuju.

Poskytnutie zdkladného socidlneho poradenstva moze predstavovat bud' jednorazové stretnutie
a komunikaciu, ktora tymto stretnutim skondi, alebo pontkana sluzba bude zaujemcovi vyhovovat
a prejavi zaujem o poskytovanie socidlnej sluzby v naSom zariadeni. Zaznamendva sa v systéme
FABASOFT a uklada sa do spisovej zlozky Zakladné socialne poradenstvo/rok.

5.2 Konanie pred uzatvorenim zmluvy o poskytovani socialnej sluzby

Socialna sluzba sa prijimatelovi/-ke v CSS ANIMA — pracovisko Smreéany poskytuje na zéklade
uzatvorenej Zmluvy o poskytovani socialnej sluzby podla prislusnych ustanoveni zakona ¢.
448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach a o doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o Zivhostenskom
podnikani ( Zivnostensky zakon ) v zneni neskorSich predpisov. Uzatvoreniu zmluvy predchdadza

konanie vo veci odkazanosti ob¢ana na socialnu sluzbu.

5.3 Konanie o odkazanosti ob¢ana na socialnu sluzbu

b)

Do 31.08.2025 konanie o posudeni odkdzanosti na socialnu sluzbu v Specializovanom zariadeni,
domove socidlnych sluZieb a v dennom staciondri je v kompetencii ZSK, miest a obci. Od 1.
septembra 2025 Zakon o integrovanej posudkovej cinnosti €. 376/2024 Z. z., zavadza
centralizované a jednotné posudzovanie zdravotného postihnutia a dlhodobych potrieb fyzickych
0s6b. Podrobnosti vykonu posudkovej cinnosti su uvedené vo vyhlaske Ministerstva prace,
socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢. 51/2025 Z. z., ktorou sa vykondvaju niektoré
ustanovenia zdkona ¢. 376/2024 Z. z. o integrovanej posudkovej ¢innosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov a zdkona ¢. 447/2008 Z. z. o penaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého
zdravotného postihnutia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
Na konanie o integrovanom posudku sa vztahuje spravny poriadok s niektorymi vynimkami, ktoré
s ustanovené v zakone o integrovanej posudkovej ¢innosti, ako zjednoteny proces posudzovania
na ucely socialnych sluzieb.

Vysledkom integrovanej posudkovej ¢innosti je integrovany posudok, ktory je uréeny na uplatnenie
narokov posudzovanej osoby v oblasti socidlnych sluzieb. Potrebné tladivd a poradenstvo je na
webovych strankach Uradov a Ustredia, v ¢asti ,UZitocné dokumenty”.

Aktualne kontaktné osoby na Urade préce socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky — Liptovsky
Mikuld3, Oddelenie pefrainych prispevkov na kompenzaciu TZP a posudkovych cinnosti su
zverejnené na stranke zariadenia: - Pre Ziadatelov - Poddvanie Ziadosti -
https://jefremovska.dsszsk.sk/

Obéan spiliia kritéria pre poskytovanie socialnej sluzby

a) vdomove socidlnych sluZieb (DSS) do dovrsenia déchodkového veku, ak je tato osoba
odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej V, alebo nevidiaca
alebo prakticky nevidiaca a jej stupen odkdzanosti je najmenej Ill. Do 31.08. 2025 Posudok
o odkazanosti na socidlnu sluzbu a Rozhodnutie o odkdzanosti na socialnu sluzbu, vydané 75K,
od 01.09.2025 Integrovany posudok a rozhodnutie, vydané prislunym UPSVaR k trvalému
pobytu posudzovanej osoby;

v $pecializovanom zariadeni (52), fyzicka osoba, ktora je odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby, jej
stupen odkazanosti je najmenej V a ma zdravotné postihnutie, ktorym je najma Parkinsonova
choroba, Alzheimerova choroba, pervazivna vyvinova porucha, skleréza multiplex, schizofrénia,
demencia rozneho typu etioldgie, hluchoslepota, AIDS alebo organicky psychosyndrém tazkého
stupnia. Do 31.08. 2025 Posudok o odkazanosti na socidlnu sluzbu a Rozhodnutie o odkazanosti na
socidlnu sluibu, vydané ZSK, od 01.09.2025 Integrovany posudok a rozhodnutie, vydané
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c)

prislusnym UPSVaR k trvalému pobytu posudzovanej osoby. Socidlnu sluzbu, ktord sa poskytne
bezodkladne z dovodov uvedenych v § 8 ods. 6 zdkona, mozno poskytovat aj pred nadobudnutim
pravoplatnosti rozhodnutia o odkazanosti na socialnu sluzbu. Suhlas s bezodkladnym umiestnenim
udeluje predseda ZSK;

alebo v dennom stacionari (§ 40 zakona o socialnych sluzbach) sa poskytuje socidlna sluzba
fyzickej osobe, ktora je odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby ak jej stupen odkdzanosti je
najmenej Il podla prilohy €. 3 a je odkdzana na socidlnu sluzbu v zariadeni len na urcity ¢as pocas
dnia. Do 31.08.2025 posudenie odkazanosti fyzickej osoby na socialnu sluzbu do DS posudi na
zaklade lekdrskej a socidlnej posudkovej ¢innosti samospravny kraj, obec alebo mestsky urad
v mieste trvalého bydliska avydd rozhodnutie o odkazanosti na konkrétnu socidlnu sluzbu
s posudkom a so stupfiom odkazanosti najmenej IV. od 01.09.2025 Integrovany posudok
a rozhodnutie, vydané prislusnym UPSVaR k trvalému pobytu posudzovanej osoby.

5.4 Podanie Ziadosti o zabezpecenie poskytovania sociadlnej sluzby

Do CSS ANIMA - pracovisko Smrecany sa prijimaju Ziadatelia na zdklade pravoplatného
rozhodnutia o odkdzanosti na socialnu sluzbu v zmysle platnych zdkonov a na zaklade pisomnej
Ziadosti o zabezpecenie poskytovania sociadlnej sluzby, ktora je dostupnd v nasom zariadeni, resp.
na nase webovej stranke https://jefremovska.dsszsk.sk/.

Ziadost o zabezpelenie poskytovania socidlnej sluzby (dalej len ,Ziadost“) moéze Ziadatel doruéit

osobne alebo postou. Ziadost po doruceni do CSS ANIMA preberaju administrativni pracovnici na

to uréeni na oboch pracoviskach. Prijem Ziadosti oznacia prezentacnou peciatkou doslej posty, na

ktorej vyznacia datum dorudenia a pocet priloh aZiadost zaeviduju v systéme Fabasoft.

Zaevidovanu Ziadost spolu s prilohami pridelia socidlnej pracovnicke/ asistentke socialnej prace,

resp. veducej pracoviska.

K Ziadosti o zabezpecenie poskytovania socidlnej sluzby (Priloha ¢. 1) sa prikladaju nasledovné

prilohy:

e pravoplatné rozhodnutie o odkazanosti na socialnu sluzbu,

e posudok o odkdzanosti fyzickej osoby na socialnu sluzbu,

e fotokdpia (nie je potrebné overit) potvrdenia o prijme Ziadatela (aktualne, alebo za
predchadzajuci kalendarny rok)

¢ vyhlasenie o majetku Ziadatela (Uradne overené), ktoré tvori prilohu (Priloha ¢. 2),

e Prdvoplatné Uznesenie o ustanoveni opatrovnika — original alebo kdpia (v pripade, ak ma Ziada
tel socidlnej sluzby ustanoveného opatrovnika),

e Uznesenie o pozbaveni spdsobilosti na pravne ukony pravoplatné

e iné doklady, ktoré su podkladom k uzatvoreniu zmluvy ( vyZiada si poskytovatel socidlnych
sluzieb podla potreby ).

Sociadlna pracovnicka/ asistentka socidlnej prace zaeviduje Ziadost do IS fabasoft v pripade, Ze
Ziadost neobsahuje vsetky naleZitosti poziada Ziadatela o doplnenie.

V pripade, Ze Ziadost obsahuje vietky naleZitosti zaeviduje ju socidlna pracovnicka/ asistentka
socialnej prace do registra Ziadosti a zaroveri do IS SoS a RSP (e — VUC).

V pripade, Ze v naSom zariadeni nie je momentalne volné miesto a Ziadatel chce byt vedeny
v evidencii cakatelov na zabezpecenie poskytovania socialnej sluzby ( dalej len ,evidencia ¢akate-
[ov”), zaeviduje ho socidlna pracovnicka/ asistentka socialnej prace do evidencie ¢akatelov. O uve-
denej skutoénosti upovedomi ¢akatela, resp. jeho zdkonného zastupcu alebo opatrovnika pisom-
nou formou. Evidencia Cakatelov je zverejnena na webovej stranke nasho zariadenia. Je rozdelend
podla pracovisk a podla druhu socialnej sluzby. Evidencia ¢akatelov je vedend v sulade so zdkonom
¢.18/2018 Z.z. o ochrane osobnych Gdajov v platnom zneni, t.z., Ze evidencia ¢akatelov nie je ve-
dend podla mena, ale podla prideleného Ciselného kddu, prip. podla ¢isla rozhodnutia. Aktualiza-
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ciu evidencie cakatelov vykonava pracovnik zodpovedny za zverejfiovanie informdcii na webovej
stranke vzdy k datumu poslednej zmeny.

Vyradenie z evidencie ¢akatelov robi socidlna pracovnicka/asistentka socialnej prace na zaklade pi-
somne alebo elektronicky podanej Ziadosti ¢akatela, resp. jeho zakonného zastupcu alebo opa-
trovnika o vyradenie z evidencie ¢akatelov. O vyradeni z evidencie ¢akatelov upovedomi ¢akatela,
resp. jeho zdkonného zastupcu alebo opatrovnika pisomnou formou. Nasledne sa vykond zmena
v evidencii ¢akatelov, na webovej stranke a v IS SoS a RSP (e — VUC).

5.5 Proces zacatia poskytovania socidlnej sluzby v CSS ANIMA - pracovisko Smrecany

V pripade uvolnenia miesta v naSom zariadeni, socialna pracovnicka/ asistentka socidlnej prace zisti,

¢i sa u Cakatela z poradovnika nezmenili podmienky rozhodujice na poskytovanie starostlivosti v
nasom zariadeni, nasledne komisia zloZend z veducej zariadenia, hlavnej sestry a socidlnej
pracovnicky/ asistentky socialnej prace, ktori rozhodnu podla evidencie Cakatelov o prijati
vhodného cakatela / -ov na volné miesto a uréia termin nastupu. Z evidencie cakatelov sa
predvolava k nastupu novy prijimatel podla poradia a druhu sluzby. Pozvanka k ndstupu sa
Cakatelovi oznami najmenej jeden tyzden vopred. Sucasne oznami Cakatelovi, ktoré doklady je
povinny pri nastupe do zariadenia predloZit a aké veci osobnej potreby je vhodné si do zariadenia
priniest. Jednd sa predovsetkym o:

e  obcdiansky preukaz,

e preukaz poistenca,

e preukaz TZP ( ak ho Ziadatel vlastni ),

e preukaz na zlavu na cestovhom ( MHD, ZSR )

e  zdravotnu dokumentaciu,

e financnu hotovost na zabezpedenie potrieb klienta,

e uzivané lieky predpisané lekarom aspori na 7 dni,

e potvrdenie o bezinfekénosti prostredia (nie starSie ako tri dni pred nastupom ), Ze menovany nema
Ziadnu infekénd chorobu a nepochdadza z infekéného prostredia,

e lekarske vysledky (nie starsie ako tri mesiace — RTG pltc, vySetrenie na HBsAg ),

e  zoznam osobnych veci, vratane cenin, ktoré si Ziadatel prindsa do zariadenia,

e platné doporucenie liekov a zdravotnickych pomécok na inkontinenciu od odbornych lekarov,

e iné potvrdenie v zavislosti od aktudlnych platnych opatreni.

CSS ANIMA — pracovisko Smrecany prijima Ziadatela uzatvorenim zmluvy o poskytovani socidlnej
sluzby v sulade s § 74 zakona €. 448/2008 Z. z. o sociadlnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢.
455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorsich predpisov.

5.6 Uzatvorenie Zmluvy o poskytovani socialnej sluzby
Poskytovatel socialnej sluzby poskytuje socidlnu sluzbu na zdklade Zmluvy o poskytovani socidlnej
sluzbu (§ 74 Zakona ¢. 448/2008 Z.z.) (Priloha €. 5, 6)

Zmluva o poskytovani socidlnej sluzby musi byt uzatvorena spésobom, ktory je pre prijimatela
socidlne] sluzby zrozumitelny. Zmluva a nasledne aj vSetky dodatky k zmluve sa uzatvaraju
pisomnou formou. Uzatvorenie zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby nemoze byt podmienené
penaznym alebo nepenfaznym plnenim.

Ziadatel je povinny zariadeniu na tcely uzatvorenia zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby uviest
a predlozit:

e meno a priezvisko, rodné ¢islo, dadtum narodenia, adresa pobytu,

e (islo obcianskeho preukazu,

e miesto poskytovania socialnej sluzby,

e druh a formu socidlnej sluzby,

e den zacatia a ¢as poskytovania socialnej sluzby,



e potvrdenie o prijme a doklady o majetkovych pomeroch Ziadatela a os6b, ktorych prijmy sa
s nim spoloéne posudzuju a spolo¢ne zapocitavaju; to neplati v pripade, ak bude prijimatel
platit thradu najmenej vo vyske ekonomicky opravnenych nakladoy,

e pravoplatné rozhodnutie o odkazanosti na socidlnu sluzbu ( to neplati pre FO, ktorej sa ma
poskytovat socidlna sluzba bezodkladne a FO, ktorad bude platit Ghradu najmenej vo vyske
ekonomicky opravnenych nakladov ).

Okrem toho CSS ANIMA — pracovisko Smrecany vyZaduje aj:

e biograficky dotaznik (Priloha €. 3),

e adresy a telefonické kontakty najblizSich pribuznych a zndmych

e pravoplatné Rozhodnutie o pozbaveni spbsobilosti na pravne Ukony — original alebo képia (v
pripade, ak je Ziadatel o poskytovani socialnej sluzby pozbaveny sposobilosti na pravne ukony),

e Cestné prehlasenie o vysporiadani pohrebu v pripade Umrtia ( Priloha ¢. 4 ).

e Uzatvorenie dohody o hospodareni s finanénymi prostriedkami prijimatela socidlnej sluzby
(Priloha €. 7)

5.6.1 Prijem a majetok na ucely platenia uhrady za socidlnu sluzbu

Prijimatel socidlnej sluzby v CSS ANIMA — pracovisko Smrecany je povinny platit Uhradu za poskytovanu

socialnu sluzbu podla svojho prijmu a majetku.

Prijem na ucel platenia Uhrady za socidlnu sluzbu sa zistuje ako prijem za kalendarny mesiac pred-
chadzajuci kalendarnemu mesiacu, v ktorom sa socialna sluzba za¢ne poskytovat.

Ak ide o nepravidelny prijem, tento prijem sa na Ucely platenia Ghrady za socidlnu sluzbu zistuje

ako priemerny mesacny prijem za kalendarny rok, ktory predchadza kalenddrnemu roku, v ktorom

sa socialna sluzba za¢ne poskytovat. Takto zisteny prijem sa kazdoroéne prehodnocuje vzdy v juli a

plati do konca juna nasledujuceho kalendarneho roka; za obdobie, za ktoré sa prijem prehodnocu-
je, sa povazuje kalendarny rok, ktory predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa prehodnocova-
nie prijmu vykonava.

Ak sa zmeni skuto¢nost rozhodujlca na platenie Uhrady za socidlnu sluzbu v priebehu poskytova-

nia socialnej sluzby, prijem na Gclely platenia Uhrady za socialnu sluzbu sa zistuje ako prijem za

kalendarny mesiac, v ktorom nastala zmena tejto skuto¢nosti. Tato zmena skutoénosti rozhoduju-

cej na platenie Uhrady za socialnu sluzbu ovplyvni vysku uhrady za socialnu sluzbu az v nasleduju-

com kalenddrnom mesiaci.

Za zmenu skutocnosti, ktorda ma rozhodujuci vplyv na platenie Uhrady za socidlnu sluzbu, sa na

Ucely tohto zakona nepovaZzuje zniZzenie mesacného prijmu alebo zvysenie mesacného prijmu naj-

viac o sumu péat eur. To neplati, ak sa prijem zistuje podla odseku 2.

Pri zistovani prijmu za kalendarny mesiac sa zapoditavaju prijmy, ktoré patrili a boli vyplatené posu
dzovanej fyzickej osobe a osobam, ktorych prijmy sa spolo¢ne posudzuju a spolo¢ne zapocitavaju

za obdobie kalendarneho mesiaca podla odseku 1.

Pri zistovani prijmu alebo pri prehodnocovani prijmu za kalendarny rok sa zapocitavaju prijmy,

ktoré patrili a boli vyplatené posudzovanej fyzickej osobe a osobam, ktorych prijmy sa spolo¢ne

posudzuju a spolo¢ne zapocitavaju za obdobie janudr az december kalendarneho roka podla od-

seku 2.

Na ucely platenia uhrady za socialnu sluzbu sa spolo¢ne posudzuju a spolo¢ne zapocitavaju prijmy
u

a) posudzovanej fyzickej osoby jej prijem a prijem jej manZela alebo manzelky,
b) posudzovanych rodicov s nezaopatrenym dietatom prijmy tychto rodicov a prijem nezaopatreného

dietata Zijuceho s nimi v doméacnosti,

c) posudzovanych rodicov, ktori st sami nezaopatrenymi detmi, ich prijmy a prijmy, ktoré na nich pobe-

ra ina fyzicka osoba a prijem nezaopatreného dietata zijuceho s nimi v domacnosti,

d) posudzovaného nezaopatreného dietata jeho prijem a prijem jeho rodicov, ak s nim Ziju v domacnos-

ti, a ak toto dieta Zije vdomacnosti len s jednym rodi¢om, s inou fyzickou osobou alebo samostat-
ne, prijem dietata, prijem rodi¢a a prijem, ktory na dieta pobera ina fyzicka osoba,



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Pri zistovani zostatku z prijmu podla § 73 zakona o socidlnych sluzbach, ktory musi prijimatelovi so

cidlnej sluzby zostat mesacne z jeho prijmu po zaplateni Uhrady za socidlnu sluzbu, sa na Gcely

platenia Uhrady za socialnu sluzbu pouZije suma Zivotného minima pre jednu plnolett fyzickd oso-
bu ustanovena osobitnym predpisom platna v ¢ase zistovania prijmu alebo v ¢ase prehodnocova-
nia prijmu.

Ak osoby uvedené v odseku 7 patrili do okruhu os6b, ktorych prijmy sa spolo¢ne posudzuju a

spoloéne zapoditavaju s prijmom posudzovanej fyzickej osoby len ¢ast kalendarneho mesiaca, za

ktory sa zistuje prijem podla odseku 1, zapocitava sa ich prijem za cely kalendarny mesiac, v

ktorom patrili do okruhu os6b, ktorych prijmy sa spolo¢ne posudzuju a spolo¢ne zapocitavaju s

prijmom posudzovanej fyzickej osoby.

Ak osoby uvedené v odseku 7 patrili do okruhu os6b, ktorych prijmy sa spolo¢ne posudzuju a

spolocne zapocitavaju s prijmom posudzovanej fyzickej osoby len ¢ast kalendarneho roka, za ktory

sa zistuje prijem alebo prehodnocuje prijem podla odseku 2, zapocitava sa ich prijem len za ¢ast

kalendarneho roka, pocas ktorého patrili do okruhu o0séb, ktorych prijmy sa spolo¢ne posudzuju a

spolo¢ne zapocitavaju s prijmom posudzovanej fyzickej osoby.

Pri zistovani prijmu alebo pri prehodnocovani prijmu posudzovanej fyzickej osoby na Ucely plate-

nia Uhrady za socialnu sluzbu podla odseku 2 sa prihliada na zmeny v okruhu oso6b, ktorych prijmy

sa spolo¢ne posudzuju a spolocne zapocitavaju, ku ktorym doslo po uplynuti kalendarneho roka, za

ktory sa zistuje prijem alebo prehodnocuje prijem podla odseku 2.

Prijem posudzovanej fyzickej osoby sa urci tak, Ze sucet prijmu posudzovanej fyzickej osoby a prij-

mov 0s6b, ktorych prijmy sa spolo¢ne posudzuju a spolo¢ne zapocitavaju podla odseku 7, sa vydeli

poctom os6b, ktorych prijmy sa spolo¢ne posudzuju a spolo¢ne zapocitavaju podla odseku 7.

Za majetok sa na Gcely platenia Ghrady za poskytovanu socidlnu sluzbu v DSS a SZ povaZuju ne-

hnutelné veci a hnutelné veci, vratane penaznych Uspor, a ak to ich povaha pripusta, aj prava a iné

majetkové hodnoty, ktorych sicet hodnoty je vyssi ako suma 10 000 eur. Prijimatel socialnej sluzby

a fyzické osoby uvedené v § 73 ods. 12 zdkona o socialnych sluzbach preukazuju na ucely posu-

denia majetok, ktory vlastnia v ¢ase podania Ziadosti o uzatvorenie zmluvy o poskytovani socialnej

sluzby a pocas poskytovania socidlnej sluzby. Za majetok prijimatela socidlnej sluzby a fyzickych
0s6b uvedenych v § 73 ods. 12 zakona o sociélnych sluzbdch mozno povazovat len podiel majetku
pripadajuci na tohto prijimatela socidlnej sluzby a na tieto osoby.

Majetok presahujuci sumu 10 000 eur, sa preukazuje na osobitnom tlacive (Priloha ¢.2 Ziadosti

o zabezpecenie poskytovania sociadlnej sluzby ) s osvedéenym podpisom, okrem FO, ktora na za-

klade potvrdenia oSetrujuceho lekdra o jej zdravotnom stave nemoze sama taky pravny ukon uro-

bit. Ak s pochybnosti 0 hodnote majetku, VUC zabezpeti overenie jeho hodnoty znaleckym po-
sudkom a uhradi naklady suvisiace s vyhotovenim tohto posudku. Prijimatel socidlnej sluzby a fy-
zické osoby uvedené v § 73 ods. 12 st povinni pri vypracovani znaleckého posudku umoznit znalco-

vi vykonat obhliadku majetku a predlozit doklady tykajlce sa majetku.

Na ucely platenia uhrady za poskytovanu socidlnu sluzbu sa neprihliada na tento majetok:

a) nehnutelnost, ktoru prijimatel socidlnej sluzby v DSS a SZ uZiva na trvalé byvanie,

b) nehnutelnost, ktord uzivaju na trvalé byvanie

1. manzel (manzelka) prijimatela sociadlnej sluzby,

2. deti prijimatela socialnej sluzby,

3. rodicia prijimatela socialnej sluzby,

4. ind fyzickd osoba na zaklade prava zodpovedajliceho vecnému bremenu,

c¢) polnohospodarsku podu a lesnu poédu, ktoru prijimatel socidlnej sluzby uZiva pre svoju potrebu,

d) garaz, ktoru prijimatel socidlnej sluzby preukazatelne uziva,

e) hnutelné veci, ktoré tvoria nevyhnutné vybavenie domdcnosti, hnutelné veci, ktorymi su osate-
nie a obuv a hnutelné veci, na ktoré sa poskytla jednorazova davka v hmotnej nudzi alebo pe-
nazny prispevok na kompenzaciu socidlnych désledkov tazkého zdravotného postihnutia,

f) osobné motorové vozidlo, ktoré sa vyuziva na individualnu prepravu z dévodu tazkého zdravot-
ného postihnutia,

g) hnutelné veci, ak by bol ich predaj alebo iné nakladanie s nimi v rozpore s dobrymi mravmi,

h) majetok FO, ktora na zaklade potvrdenia oSetrujuceho lekara o jej zdravotnom stave nemoze
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

5.6.2

sama preukazat skuto¢nosti podla odsekov 14 a 20.
Na Ucely platenia Ghrady za celoroént pobytovu socidlnu sluzbu v SZ a DSS sa prihliada aj na ne-
hnutelnost, ktoru prijimatel socidlnej sluzby uziva na trvalé byvanie pred zaéatim poskytovania so-
cialnej sluzby.
U fyzickych os6b uvedenych v odseku 15 pism. b) sa na majetok uvedeny v odseku 15 pism. b) az g)
neprihliada. Ak tieto fyzické osoby vlastnia dalsiu nehnutelhost okrem nehnutelnosti, ktoru uziva-
ju na trvalé byvanie, na tuto dalSiu nehnutelnost sa prihliada. Ak prijimatel socialnej sluzby ne-
hnutelnost uziva na trvalé byvanie a tuto nehnutelnost ma v podielovom spoluvlastnictve s inou
osobou, ako je fyzicka osoba uvedend v odseku 15 pism. b), zohladrnuje sa len spoluvlastnicky
podiel prijimatela socidlnej sluzby.
Na ucely platenia Uhrady za poskytovanu socidlnu sluzbu sa pri posudzovani nehnutelného majet-
ku prihliada aj na predaj tohto nehnutelného majetku prijimatelom sociadlnej sluzby alebo na iny
pravny ukon prijimatela socidlnej sluzby, ktorym sa zmensil jeho majetok bez primeraného protipl-
nenia. Rozhodujuce obdobie, za ktoré sa prihliada na predaj nehnutelného majetku alebo iny prav-
ny ukon, ktorym sa zmensil nehnutelny majetok prijimatela socidlnej sluzby bez primeraného
protiplnenia, je obdobie piatich po sebe nasledujucich kalendarnych rokov, ktoré predchadzaju
kalendarnemu roku, v ktorom sa prijem a majetok na ucely platenia Ghrady posudzuju a zistuju.
Pravny ukon, ktorym sa zmensSil nehnutelny majetok bez primeraného protiplnenia, je na ucely
tohto zakona bezodplatny pravny ukon alebo odplatny pravny ukon, na ktorého zaklade prijimatel
socialnej sluzby neziskal pInenie alebo ziskal pInenie, ktorého hodnota je podstatne nizsia ako vse-
obecna hodnota majetku podla osobitného predpisu.
Skutocnosti podla odsekov 18 a 19 preukazuje prijimatel socidlnej sluzby vyhlasenim s osved-
¢enym podpisom a pri predaji nehnutelného majetku aj kipnou zmluvou, na ktorej zaklade bolo
zapisané pravo k nehnutelnosti do katastra nehnutelnosti.
Na ucely platenia Uhrady za socidlnu sluzbu sa od prijmu posudzovanej fyzickej osoby a fyzickej
osoby uvedenej v § 73 ods. 12 zakona socialnych sluzbach odpoditava uhrada za
a) iny druh socialnej sluzby alebo jej ¢ast, ktoru je posudzovana fyzicka osoba alebo fyzicka osoba
uvedend v § 73 ods. 12 zakona o socidlnych sluzbach povinna platit poskytovatelovi tejto socialnej
sluzby,
b) socidlnu sluzbu alebo jej ¢ast, ktoru je posudzovana fyzicka osoba alebo fyzicka osoba uvedena v
§ 73 ods. 12 zakona o socialnych sluzbach povinna platit poskytovatelovi tejto socidlnej sluzby za
prijimatela sociadlnej sluzby, za ktorého ma povinnost platit ihradu za socialnu sluzbu alebo jej éast
podla tohto zdkona.

Podmienky zvySovania sumy Ghrady za socialnu sluzbu

Ak sa zmenia skutocnosti, ktoré su predmetom zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby mozno tieto
skutoénosti zmenit dodatkom k zmluve o poskytovani socidlnej sluzby ak si to Ucastnici v zmluve
dohodli.

Ak sa zmenia skutocnosti rozhodujlice na urcenie sumy Uhrady a platenie Uhrady za socialnu sluz-
bu, poskytovatel socialnej sluzby a prijimatel socidlnej sluzby st povinni uzatvorit dodatok k zmlu-
ve o poskytovani socialnej sluzby.

5.6.3 Suma nezaplatenej Ghrady za socidlnu sluzbu

Po zaplateni Uhrady za celorocnu pobytovu socidlnu sluzbu musi prijimatelovi sociadlnej sluzby
zostat mesacne z jeho prijmu najmenej 25% sumy Zivotného minima pre jednu plnoletu fyzicku
osobu ustanovenej osobitnym predpisom ( § 2 pism. a) zdkona ¢. 301/2003 Z.z. o Ziv. minime ).
Prijimatel socidlnej sluzby nie je povinny platit Uhradu za socidlnu sluzbu, ku driu jej splatnosti, ak
jeho prijem je nizsi alebo sa rovna sume ustanovenej v ods. 1, ak to zdkon ¢&. 448/2008 Z.z.
neustanovuje inak.

Prijimatel socidlnej sluzby, ktorého prijem sa spolo¢ne posudzuje a spolo¢ne zapocitava s prijmami
0s6b, ktorych prijmy sa spolo¢ne posudzuju a spoloéne zapoditavaju, nie je povinny platit Ghradu
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ku dnu jej splatnosti, ak jeho prijem ( musi mu zostat najmenej 25% sumy Zivotného minima )
a prijem FO, ktorych prijmy sa spolo¢ne posudzuju a spolo¢ne zapocitavaju, je nizsi alebo sa rovna
sume 1,65- nasobku zivotného minima.

4. Prijimatel socidlnej sluzby plati len ¢ast Uhrady za socidlnu sluzbu ku driu splatnosti Uhrady, ak jeho
prijem je vyssi, ako je suma ustanovend v ods. 1 a jeho vyska nepostacuje na zaplatenie uréenej
Uhrady za socialnu sluzbu, ak to zakon ¢. 448/2008 Z.z. neustanovuje inak.

5. Ak prijimatel socidlnej sluzby nema prijem alebo jeho prijem nepostacuje na platenie Uhrady za
socialnu sluzbu, moéze Ghradu za socidlnu sluzbu alebo jej Cast platit aj inda osoba, ktord moze
uzatvorit s poskytovatelom socialnej sluzby zmluvu o plateni Ghrady za socidlnu sluzbu (Priloha
€.6).

6. Ak nevznikne prijimatelovi socialnej sluzby povinnost platit Uhradu za socialnu sluzbu alebo jej
Cast, prechadza tato povinnost postupne na zaopatrené plnoleté deti a rodicov, ak sa ich prijem
spolo¢ne neposudzuje a spolo¢ne nezapocitava s prijmom prijimatela socidlnej sluzby;
zaopatrenym plnoletym detom alebo rodiom po zaplateni Ghrady za socidlnu sluzbu musi
mesacne zostat 1,65-nasobok sumy Zivotného minima ustanovenej osobitnym predpisom ( Zakon
¢. 601/2003 o zivotnom minime ). Zaopatrené plnoleté deti alebo rodi¢ia mozu uzatvorit s
poskytovatelom socidlnej sluzby pisomnud zmluvu o plateni Uhrady za socidlnu sluzbu podfa § 51
Obcianskeho zdkonnika.

7. Ak neddjde k uzatvoreniu zmluvy podla ods. 6 medzi poskytovatelom socidlnej sluzby a
zaopatrenymi plnoletymi detmi alebo rodi¢mi, obec alebo vyssi tzemny celok vyda rozhodnutie v
rozsahu svojej pdsobnosti o povinnosti tychto fyzickych os6b zaplatit Uhradu tomuto
poskytovatelovi socidlnej sluzby za socidlnu sluzbu alebo jej ¢ast za prijimatela socialnej sluzby;,
ktorému nevznikne povinnost platit Uhradu za socidlnu sluzbu alebo jej ¢ast.

8. Ak nevznikne prijimatelovi socidlnej sluzby povinnost platit Ghradu za socidlnu sluzbu alebo jej ¢ast
a tato povinnost nevznikne ani zaopatrenym plnoletym detom alebo rodi¢om, nezaplatena Uhrada
za socidlnu sluzbu alebo jej cast je pohladavka poskytovatela socidlnej sluzby voci tomuto
prijimatelovi socidlnej sluzby.

9. Ak u prijimatela socialnej sluzby nemozno zo zédvaznych dévodov zistit jeho prijem, za jeho prijem
sa povazuje suma Zivotného minima pre jednu plnoletu fyzickd osobu ustanovena osobitnym
predpisom ( Zakon ¢. 601/2003 o Zivotnom minime ).

10. Prijimatel sociadlnej sluzby plati Uhradu za socialnu sluzbu v plnej vyske v pripade, Ze majetok, ktory
vlastni presahuje sumu 10 000 EUR alebo v pripade, Ze predal nehnutelny majetok v obdobi
piatich po sebe nasledujucich kalendarnych rokov, ktoré predchadzaju kalenddrnemu roku,
v ktorom sa jeho prijem a majetok posudzuju a zistuji, ato az do vylerpania sumy ziskanej
z predaja tohto nehnutelného majetku na ucely platenia Uhrady za poskytovanu socialnu sluzbu.

11. Odseky 1 aZz 9 sa nepouziju, ak sa méa poskytovat socialna sluzby fyzickej osobe, ktord ma platit
Uhradu za sociadlnu sluzbu najmenej vo vyske ekonomicky opravnenych ndkladov spojenych
s poskytovanim tejto socidlnej sluzby.

12. Vymotzitelnd pohladavka poskytovatela voci prijimatelovi, ktord vznikla z dévodu neuhradzania,
resp. Ciasto€nej Uhrady je evidovana v Uctovnictve na Ucte pohladavok.

13. Nevymotzitelna pohladavka poskytovatela voci prijimatelovi, ktora vznikla z dévodu neuhradzania,
resp. Ciasto€nej Uhrady je evidovana na podsuvahovom Uucte.

5.6.4 Prerusenie poskytovania sociadlnej sluzby

1. Prijimatel socidlnej sluzby moézZe poZiadat o prerusenie poskytovania socidlnych sluZieb (pobyt u
pribuznych, priepustka a pod.) na zaklade Ustnej alebo pisomnej Ziadosti podanej poskytovatelovi.
Za prerusenie poskytovania socidlnej sluzby sa povaZuje aj hospitalizacia alebo nariadenie Ustavnej
ochrannej liecby.

2. Prijimatel sociadlnej sluzby pocas svojej nepritomnosti neplati Uhradu za odborné
¢innosti, obsluzné ¢innosti a dalsie ¢innosti okrem Uhrady za ubytovanie, ak volné miesto nie je na
prechodny cas obsadené inou fyzickou osobou a prijimatel socidlnej sluzby a poskytovatel
socidlnej sluzby sa nedohodnu inak. Financné vysporiadanie za dni prerusenia poskytovanej
socialnej sluzby sa zo strany DSS a SZ realizuje najneskér do 15. diia nasledujiceho mesiaca po
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vzniku ndroku na vratenie Uhrady.

Ak sa prijimatel sociadlnej sluzby pisomne dohodne so zariadenim o obsadeni I6Zka pocas svojej
nepritomnosti (napr. dlhodoby pobyt u pribuznych, dlhodoba hospitalizacia, Ustavna ochranna
liecba a pod.), za ubytovanie neplati.

Termin nepritomnosti v pripade pobytu u pribuznych alebo priepustky je nutné nahlasit aspor 2
pracovné dni pred odchodom k pribuznym alebo priepustky, aby mohol byt prijimatel socialnej
sluzby odhlaseny zo stravy. Ak u prijimatela socidlnej sluzby doslo k preruseniu poskytovania
socialnej sluzby bez jeho predchadzajiceho ozndmenia a povolenia zo strany DSS a 57, zaplatend
Uhrada sa mu nevracia, t.j. hradi vSetky naklady tak, ako by bol pritomny v zariadeni.
Nepritomnost prijimatela socidlnej sluzby v zariadeni sa hlasi vidy socidlnej pracovnicke/
asistentke socialnej prace, v pripade jej nepritomnosti sluzbukonajiucemu zdravotnickemu
personalu.

Po nahldseni pobytu u pribuznych alebo priepustky prijimatelom socidlnej sluzby, resp. jeho
opatrovnikom vypiSe socidlna pracovnitka/ asistentka socialnej prace ,Hldsenie nepritomnosti
prijimatela SS v zariadeni” (Priloha €. 9), pricom kdpiu odovzdd UZO a odhlasku stravy odovzda
veducej stravovacej prevadzky, resp. zodpovednému zamestnancovi.

V pripade hospitalizacie v zdravotnickom zariadeni alebo v zariadeni na vykon Ustavnej ochrannej lieCby

6.6

6.7

6.8

vypise ,Hldsenie nepritomnosti prijimatela SS v zariadeni” sluzbukonajlci zdravotny personal,
pricom odhlasku stravy odovzda vedulcej stravovacej prevadzky, resp. zodpovednému
zamestnancovi.

INDIVIDUALNY PLAN, KLUCOVY PRACOVNIK, DOVERNIK

Individualny plan (IP) je komplexny, flexibilny a koordinovany nastroj na aktivnu spolupracu posky
tovatela, prijimatela, jeho rodiny a komunity. Ciele individualneho planu vychadzaja z individual-
nych potrieb prijimatela a spoluprace prijimatela a poskytovatela. Cely proces individualneho
planovania koordinuje klticovy pracovnik, ktory podporuje a sprevadza prijimatela v procese indi-
vidualneho planovania. Prijimatel si svojho kli¢ového pracovnika vybera na zaklade osobnej prefe-
rencie v procese individudlneho planovania.

Tvorba IP vychdadza z potrieb prijimatela a z oblasti jeho pomoci. Vypracovava sa na zaklade infor-
macii timu pracovnikov ( kld¢ovy pracovnik — veduci timu, socidlni pracovnici, asistenti socialnej
prace, instruktori socidlnej rehabilitacie, pracovnici rozvoja pracovnych zruénosti, sestra, opatrova-
tel), na zaklade osobného dotaznika, biografického dotaznika a osobného rozhovoru s PSS a vset-
kych dostupnych informacii. Casovy ramec tvorby IP je v prvej % adaptaéného obdobia, ktoré defi-
nujeme 3 mesiace odo diia prijatia do zariadenia. Vypracovava sa v programe IS Cygnus.

IP obsahuje:

- meno a priezvisko prijimatela, ddtum narodenia

- anamnézu (socidlnu, rodinnu, osobnu, zdravotnu, sebaobsluzné ¢innosti)

- vytvorenie individudineho pldnu s program socialnej rehabilitacie

- plan ( kratkodoby ciel, ako, kto, kedy, preco, akym sp6sobom, ¢asové obdobie)

- podpisy ( prijimatela, zodpovednych osob, ktoré sa podielaju na realizacii a hodnoteni IP)

6.9

Klacovy pracovnik sprevadza prijimatela celym jeho pobytom v zariadeni, koordinuje aktivity priji
matela, komunikuje s rodinou a zainteresovanymi zamestnancami (socialnym pracovnikom, asis-
tentom socidlnej prace, instruktorom sociadlnej rehabilitacie, pracovnikom rozvoja pracovnych
zruénosti, sestrou, opatrovatefom), sleduje vyvoj a pokrok prijimatela a pomaha mu napliiat jeho
individualne potreby .

6.10 Dovernik - prijimatel ma pravo na uréenie ,, dévernika“, ktory mu bude napomocny pri procese po-

skytovania socialnej sluzby, bude sa informovat o jeho potrebach, poziadavkach a bude mu poma-
hat vyjadrit ich u poskytovatela. Tento institut slizi len na p6de poskytovatela a nema ziadny prav-
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ny zaklad na zastupovanie mimo poskytovanych socidlnych sluzieb. BlizSie informacie a potrebné
tlacivo prijimatelovi na poZiadanie poskytne socialny pracovnik poskytovatela (Priloha €. 8)

6.6 INDIVIDUALNY PLAN - POSTUP V SYSTEME , CYGNUS“

Prihlasenie sa do systému ,,Cygnus”.

Otvorit zalozku ,Dokumentacia klienta“.

V prehlade klientov otvorit pozadovaného PSS.

Vytvorit novy individualny plan, vypisat vsetky zlozky, potvrdit.

Zaznamenavanie realizdcie individualneho planu, podla stanoveného ¢asového a vecného harmo-
nogramu.

6. Hodnotenie klienta realizujeme v obdobi jedného roka — podrobny opis splnenych ¢i nesplnenych
cielov, nasledné stanovenie novych cielov na zaklade redlnych zisteni a moznosti PSS.

vk wnN e

Po zhodnoteni je nevyhnutné toto vytladit a zaloZit do osobnej zloZky klienta.
Hodnotenie je k dispozicii vSetkym zainteresovanym pracovnikom v pracovnych diioch od 7:00 hod.
do 15:00 hod. na nevyhnutne potrebny ¢as, kde je nutné ich vratit.

A. Klacéovy pracovnik méze poZiadat prisluiného socidlneho pracovnika (ktorému patri hodnoteny
klient) o vytlacenie hodnotenia v kancelarii socialneho tseku.

Tento je pristupny kompetentnym pracovnikom aktivnym v multidisciplindrnom time. Tito aktiv-
ne vstupuju do systému na zéklade potreby generovanej realnymi potrebami prijimatela socidlnej
sluzby. Pracovnici vnimaju aktudlne potreby PSS, zmeny v konani a s tymito operativne pracuju a
zaznamenavaju denné zaznamy PSS.

7. METODY SOCIALNEJ PRACE
7.1 Poskytovatel vyuZiva nasledovné metddy socidlnej prace:

- metdda rozhovoru a metdda pozorovania

Tieto metddy patria medzi najstarsie a najtazsie metddy socidlnej prace. Obidve poskytuju globalny
obraz problémov prijimatela. Formou rozhovoru a pozorovania sprdvania prijimatela ziskavame
informdcie o su¢asnom stave prijimatelov ajeho problémoch, o spdsobe Zivota, anamnéze,
informacie o prostredi v ktorom Zije, o klientovych pribuznym a pod. Tieto informacie umoziuju
socidlnemu pracovnikovi pochopit problémy prijimatela, spoznat aky je ¢élovek, aké je jeho
spravanie, aki ma perspektivu a motivaciu svoje problémy riesit. Bezprostrednym cielom je
zhodnotenie informdcii a uréenie dalSieho kroku pri rieseni problému prijimatela.

- metdda povzbudenia

Prijimatel je v neistote, napaty a nevie, ¢i bude akceptovany. Je preto potrebné prijimatela povzbudit,
ocenit jeho prvy krok a uistit ho, Ze jeho problém budu vyrieSené. Vhodna u mléanlivych,
introvertnych prijimatela.

- tréningova metdda

Je charakteristickd pre behavioralne pristupy a jej hlavnymi zlozkami je ucenie, opakovanie, nécvik,
napr. nacvik komunikacnych zrucnosti. Prostrednictvom nich si prijimatelia osvoja
konstruktivnejsie pristupy k rieseniu problému, vedia pouzivat asertivitu.

- behaviordlna metéda
Je metdda sprdvania. Vystupuje pod nazvom terapia slusného spravania.

- realitna metdda
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Ciefom je viest prijimatela k tomu, aby jednal realisticky, aby hodnotil svoje spravanie (¢i je spravne
alebo nespravne), Ci je v sulade so spoloc¢enskymi a pravnymi normami. Je potrebné vhodnym
pristupom pomact prijemcom akceptovat redlny svet a uspokojit jeho potreby.

- metdda ventilacie

Prijimatelia prichadzaju individudlne za socidlnym pracovnikom, aby mohli hovorit o svojich
tazkostiach. Vo svojom okoli nemaju ¢loveka, ktorému by o nich povedali, potrebuju tzv. ventilaénu
konzultaciu. Ide o odburanie napatia stresovej situdcie.

7.2 Ciele metdd socidlnej prace

- ziskanie dovery prijimatela,

- podporit schopnost prijimatela riesit problém,

- sprostredkovat prijimatelovi kontakt,

- napomahat, aby systémy podpory prijimatela pracovali humanne a efektivne,
- rozvijat a zlepSovat socialne podmienky terapeutickych metdd v ich pouzivani.

7.3 Personalne zabezpecenie

Socialnu pracu vykondvaju socialni pracovnici, ktori maju prislusné vzdelanie v oblasti socidlnej prace.
Niektoré aktivity vyZaduju pomoc a spolupracu aj odbornych pracovnikov oSetrovatelského useku.

7.4 Dokumentacia
- individudlne plany prijimatelov,
- plany starostlivosti prijimatelov.

8. SOCIALNA REHABILITACIA

8.1 Cielom socidlnej rehabilitacie prijimatela je rozvoj socidlnych kompetencii, t.j. obnova
socidlnych a pracovnych zruénosti, ziskanie schopnosti stratenych, ¢i oslabenych postihnutim.

8.2 Socialna rehabilitacia prijimatela sa poskytuje prostrednictvom nasledovnych aktivit:

komunita — komunikacia v skupine, vyjadrenie svojich ndzorov, spokojnosti, ¢i nespokojnosti

a aktivitami. Komunita navodzuje pocit bezpe¢ného a znameho prostredia, pomaha prijimatelovi
zlepSovat svoje komunikaéné schopnosti, ktoré s vplyvom postihnutia zhorsené,

- metdda s prvkami arteterapie — ide o vyjadrenie myslienok neverbalnymi cestami, vyjadrenie pocitov
a celkovo svojej kreativity prostrednictvom vytvarného, ¢i inych druhov umenia. Dolezité je tiez
precviCovanie jemnej motoriky,

- metdda s prvkami biblioterapie — praca s textom, reprodukcia, cvicenie pamati

- metdda s prvkami muzikoterapie — relaxacné techniky (audio), ktoré uvolfiuju napatie, zlepsSuju
naladu,

- metdda s prvkami aromaterapie — lieCenie prostrednictvom voni — striedanie povzbudivych,
upokojujucich a tiSiacich arém,

- metdda s prvkami fytoterapie— bylinna terapia vlastnorucne nazbieranych rastlin,

- canisterapia — pozitivne pésobenie psa na zdravie ¢loveka (externa sluzba),

- pamétové cvifenia — vplyv na rozvoj kognitivnych funkcii — pamét, myslenie, udrZanie pozornosti,

- metdda s prvkami relaxacnej terapie — rozvoj osobnosti a zvySenie sebavedomia,

- bazalna stimulacia — vyrazne podporuje kvalitu Zivota prijimatela s nezvratnymi zmenami telesného
a dusevného stavu, podporuje vnimanie a mobilizacie schopnosti,

- praca v pracovnej dielni — obnova alebo rozvoj jemnej motoriky, nacvik pracovnej ¢innosti, prejavenie
kreativity, osvojenie si novych zrucnosti.

a) Prostriedky socidlnej rehabilitacie — sebestacnost, mobilita ( schopnost presunov), lokomdcia
(schopnost chédze, schody, schopnost nastupovat a vystupovat z vozidiel, z hromadnej dopravy),
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b)

c)

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6
9.7

komunikacia, socidlna adaptabilita. Testovat a klasifikovat jednotlivé polozky je potrebné robit
opakovane a dosiahnuté vysledky porovnavat.

Formy socidlnej rehabilitacie — skupinové a individudlne.

Miesto — praca socidlneho pracovnika, asistenta socidlnej prace, inStruktora socialnej rehabilitacie,
pracovnika rozvoja pracovnych zruénosti je vo vytvorenej miestnosti, resp. v aredli zariadenia,
priestorova orientacia a moznosti spolo¢enskej komunikacie.

Casovo — sa socialna rehabilitacia realizuje v priebehu pracovného dria od 07:00 — 15:00 hod.
Personalne zabezpecenie - odbornd ¢innost socidlna rehabilitacia vykondvaju socialni pracovnici,
asistent socialnej prace, instruktori socidlnej rehabilitacie, pracovnik rozvoja pracovnych zruc¢nosti.
Pri vykondvani volnocasovych aktivit mimo aredlu zariadenia a ak si to vyZzaduje zdravotny stav
prijimatela je potrebné zabezpeclenie zdravotného dozoru.

Dokumentacia

individualne plany prijimatelov,

pldny starostlivosti prijimatelov.

Socidlny pracovnik, asistent socialnej prace, instruktor socidlnej rehabilitacie, pracovnik rozvoja
pracovnych zrucnosti, pri praci s prijimatelom potrebuje najma:

rozvijat komunikacné zrucnosti — hovorit k veci, obsahovo zrozumitelne, pragmaticky, vytvorit
primerany ocny kontakt, ovladnut nevhodné prejavy verbalnej i neverbalnej komunikacie,

rozvijat zakladné socidlne zrucnosti — pocuvat inych, poradit, nadviazat rozhovor, vyjadrit nazor,

poZiadat o pomoc, ospravedInit sa, prijat chybu, uvedomit si chybu, byt k sebe kriticky,

podavat informacie o PSS oich pravach a povinnostiach, o moZnostiach vyuzitia volného casu,
informacie o verejnej doprave, informacie o rozmanitych formach spravania, ktoré si prijimatelia
nevedia spontanne osvojit.

ERGOTERAPIA

Ergoterapia — pracovna terapia - odborna ¢innost na osvojenie pracovnych navykov a zruénosti
fyzickej osoby pri vykondvani pracovnych aktivit pod odbornym vedenim na ucel obnovy, udrZzania
alebo rozvoja jej fyzickych, mentalnych a pracovnych schopnosti a jej zaclenenia do spolo¢nosti.
Cielom ergoterapie a pracovnej terapie je vzbudit zaujem prijimatela o pracovné ¢innosti, vhodne
ich motivovat k r6znym druhom prace, aby tak boli uspokojené zdkladné potreby prijimatela,
vzbudit v ilom pocit uzito¢nosti a zodpovednosti za svoju odvedend pracovnu ¢innost.

Metody ergoterapie, pracovnej terapie - cviCenie, nacvik, precviCovanie, tréning, instruktdz,
nazorna ukdazka, individudlny pristup, fazovanie — krokovanie pracovnych cinnosti.

Prostriedky pracovnej terapie — sebaobsluha, domace prace, pracovna cinnost s odbornym
zameranim (pestovanie, praca v zahradke, starostlivost o domace zvierata, vyroba vlastnych
vyrobkov z r6znych materialov).

Formy — individualne, skupinové.

Miesto — praca na bytovej jednotke, v terapeutickej dielni, vonkajsi areal.

Casové — rozdelenie &innosti v rdmci pracovnej terapie:

07:00 — 08:00 hod. — upeviiovanie a nacvik sebaobsluznych cCinnosti pri hygiene, stravovani,
Uprave obytnej miestnosti.

10:00 — 11:30 hod. — praca so skupinou v priestoroch podla zamerania pracovnych cinnosti.
Délezity je individualny pristup pri zadelovani pracovnych cinnosti a fazovanie pri pracovnych
postupoch s prestavkami na stravovanie, oddych a relaxaciu.

12:00 - 12:30 hod. - upeviiovanie a nacvik sebaobsluznych ¢innosti pri hygiene, stravovani
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- 13:00 - 14:30 hod. - praca so skupinou v priestoroch podla zamerania pracovnych Cinnosti, taktiez
u prijimatela v ich sikromi a v exteriéri. DoleZity je individualny pristup pri zadelovani pracovnych
¢innosti a fazovanie pri pracovnych postupoch s prestavkami na stravovanie, oddych a relaxaciu.
Pri kazdej ¢innosti je potrebné dodrziavat pravidla bezpeénosti pri praci.

9.8 Stanovenie ergo programu - postup

Skupinové ergoprogramy v zavislosti od charakteru cinnosti, zhodnotenia veku a druhu postihnutia
prijimatela, ich zdujmov a potrieb stanovuju inStruktori socidlnej rehabilitacie. V ramci skupiny
inStruktor socidlnej rehabilitacie v spolupraci s PSS vypracuje IP z oblasti sebaobsluhy, pracovne;j
terapie s konkrétnym cielom aso zdaznamom o realizacii planovanych cielov. Plnenie ciela
pravidelne vintervaloch (1x rocne) vyhodnocuje. Pracovnu terapiu vykonava prijimatel
dobrovolne apod vedenim asistenta socidlnej prace, inStruktora socidlnej rehabilitacie a
pracovnika rozvoja pracovnych zruénosti, ktori zodpovedaju za jeho bezpec¢nost pocas terapie.
InStruktor socidlnej rehabiliticie eviduje aktivity v systéme CYGNUS a klGcovy pracovnik
individualny pldn prijimatela, plan starostlivosti prijimatela, vyhodnocuje 1x ro¢ne.

9.10 Priestorové a materialové zabezpecenie pracovnej terapie - priestory na vykon pracovnej terapie
zabezpecuje poskytovatel. Pri ziskani finanénych prostriedkov z predaja vyrobkov na vystavach si
instruktori socidlnej rehabiliticie nakupuji spotrebny material na dalSiu ¢innost. O predaji
a naslednych vydavkoch na material si inStruktor socidlnej rehabilitacie vedie pomocnu evidenciu.

9.11 Personalne zabezpecenie - pracovnu terapiu vykonavaju instruktori socidlnej rehabilitacie,
pracovnici rozvoja pracovnych zruc€nosti, ktori spliaju kvalifikacné predpoklady na uvedenu
¢innost.’

10. PLAN RIZiK A PROSTRIEDKY NETELESNEHO A TELESNEHO OBMEDZENIA

Plan rizik a prostriedky netelesného a telesného obmedzenia su spracované v samostatnych internych
norméch podla Zékona, Priloha &. 2, Standardy kvality poskytovanej socialnej sluzby, 1.8 Kritérium:
Prevencia krizovych situdcii a praca s rizikom v socidlnych sluzbach. PouZivanie prostriedkov
netelesného obmedzenia a telesného obmedzenia — IN €. 04/2025 a Plan rizik — IN €. 03/2025.

11. UKONCENIE POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY
6.1 Dovody ukoncenia poskytovania socidlnej sluzby

a) Uplynutim dohodnutej doby poskytovania socidlnej sluzby, ak bola tdto dohodnuta na dobu urcitu.

b) Jednostrannym vypovedanim zmluvy zo strany prijimatela socidlnej sluzby kedykolvek bez uve-
denia dévodu.

c) Jednostrannym vypovedanim zmluvy zo strany poskytovatela sociadlnej sluzby z dévodov uve-
denych v zmluve o poskytovani socidlnej sluzby (Priloha €. 5)

d) Umrtim prijimatela socialnej sluzby.

6.2 Ukoncenie poskytovania socidlnej sluzby odchodom prijimatela

Poskytovanie socidlnej sluzby moze prijimatel ukoncit jednostrannym vypovedanim zmluvy o poskyto-
vani socidlnej sluzby kedykolvek bez uvedenia dévodu doruéenim Ziadosti o ukonceni poskytova-
nia socialnej sluzby; vypovedna lehota nesmie byt dlhsia ako 30 dni.

6.3 Ukoncenie poskytovania socidlnej sluzby umrtim prijimatela

Vzmysle § 5 zdkona ¢. 131/2010 Z.z. je poskytovatel socidlnej sluzby v zariadeni socidlnych sluzieb
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s celoro¢nym pobytom povinny:

ponechat mftve telo po dobu dvoch hodin od Umrtia na 16zku,

oznamit bezodkladne umrtie blizkej osobe mftveho, ak takych osdb niet, Umrtie sa oznamuje obci
prislusnej podla miesta trvalého pobytu; ak nemozno zistit miesto trvalého pobytu, dmrtie sa
oznamuje obci, v ktorej doslo k umrtiu,

viest zdznam o oznameni Umrtia blizkej osobe alebo obci,

vydat bezodkladne ludské pozostatky obstaravatelovi pohrebu alebo nim poverenej pohrebnej
sluzbe,

viest zaznam o odovzdani ludskych pozostatkoy,

zabezpecit, aby sa v zariadeni socialnych sluzieb a v ich arealoch neponukali, nepropagovali a ne-
poskytovali informacie o pohrebnych sluzbach.

Postup pri umrti prijimatela v CSS ANIMA — pracovisko Smrec¢any

a)
b)

c)

f)

g)

k)

V pripade Umrtia prijimatela socidlnej sluzby zabezpedi sluzbukonajlci zdravotnicky personal
prichod lekdra a pohrebne;j sluzby.

Umrtie prijimatela oznamia sluzbukonajuci zamestnanci zdravotného useku veduicej zdravotného
useku a veducej socidlneho Useku v ¢o mozno najkratSom case.

Veduca zdravotného Useku alebo nou povereny zamestnanec zabezpedi uloZenie tela zomretého
na jeho izbe a premiestni spolubyvajiceho, resp. spolubyvajucich do¢asne na inu izbu.
Sluzbukonajuci zdravotnicky personal vypise tlacivo ,, Zdznam o ozndmeni umrtia“ (Priloha €. 11) a
,Zdznam o odovzdani ludskych pozostatkov” (Priloha ¢. 10-doplnit odovzdanie dokladov aj
s Cislom/ OP, preukaz poistenca.). Tieto zaznamy sa potom zaloZia v registri Umrti u socidlnej
pracovnicky.

Veduca socidlneho useku (ak je pritomnd) alebo sluzbukonajuci zdravotnicky personal oznami
umrtie prijimatela opatrovnikovi a pribuznému, ktory je uvedeny v dokumentacii ako kontaktna
osoba. V pripade, Ze pohreb zosnulého zabezpecuje osoba uvedena v ¢estnom prehlaseni o vy-
sporiadani pohrebu oznami sa tato skutocnost aj jemu a dohodnu sa podmienky usporiadania
pohrebu, vybavovania pravnych naleZitosti spojenych s ukonéenim poskytovania socialnej sluzby a
pod.

V pripade, Ze zomrie prijimatel socidlnej sluzby, ktory nemal uréenu blizku osobu na usporiadanie
pohrebu alebo blizke osoby odmietaji usporiadat pohreb zosnulého postupuje sa v zmysle zdkona
o pohrebnictve.

Po odvoze zosnulého pohrebnou sluzbou zabezpecia sluzbukonajlci zamestnanci zdravotného
useku dezinfekciu izby a 16Zka.

Pri umrti prijimatela mimo zariadenia (nemocnica) sluzbukonajlci zamestnanec postupuje podla
bodu 6.3 ods. b), e) aZ g).

Socialna pracovnicka/ asistentka socialnej prace po obdrzani imrtného listu a oznamenia o umrti
oznami tuto skutoénost do 3 pracovnych dni :

Socialnej poistovni (tladivo , Hlasenie o ukonceni pobytu” (Priloha ¢.), kdpia ozndmenia o umrti,
resp. umrtného listu),

UPSVaR (vratenie preukazu TZP, parkovacieho preukazu, képia oznamenia o Umrti, resp. itmrtného
listu),

. Zistit, ¢o je povinné zo zakona

Majetok zosnulého spiSe hlavna sestra, resp. sluzbukonajuci zamestnanec zdravotného Useku, za
pritomnosti dvoch svedkov do zdznamu (Priloha €. 13). Tento zaznam odovzda socialnej pracovnic-
ke/ asistentke socidlnej prace, ktora veci prihlasi do majetku po zosnulom. Zarover odovzda aj
osobné doklady zosnulého.

Socialna pracovnicka po zaevidovani vSetkych Uhrad, platieb preddavkov a pod. do programu so-
cidlnej evidencie urobi vyuctovanie Uhrady a vyhotovi zaznam (Priloha ¢.13), ktoré spolu so zave-
re¢nou spravou s uvedenim zostavajuceho majetku, pripadne pohladavok posiela ( pisomne alebo
elektronicky ) prislusnému Okresnému sudu. Ustanovenie tohto odseku sa vztahuje na osoby po-
zbavené spdsobilosti na pravne ukony.
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6.4 Uplatnenie dedicstva

1. Dedic si svoj narok na vyplatenie preplatku za poskytovanu sociadlnu sluzbu a narok na vyplatenie
zostatku finan€nej hotovosti po zomrelom prijimatelovi socidlnej sluzby uplatni na zaklade predlo-
Zenia originalu alebo Uradne overenej kdpie pravoplatného osvedéenia o dediéstve alebo uzne-
senia o dediéstve vystaveného prislusSnym notdrskym dradom alebo okresnym sidom u socialnej
pracovnicky/ asistentky socialnej prace DSS a 7.

2. Po doruceni pravoplatného osvedéenia/uznesenia o dedi¢stve socidlna pracovnicka/ asistentka so
cidlnej prace vyzve dedica/dedicov k stretnutiu v DSS a 57, z dévodu vydania majetku a vyrovnania
vzajomnych pohladavok a pripravi k tomuto stretnutiu vSetky podklady.

3. 0 odovzdani majetku a vyrovnani vzajomnych pohladavok spi$e socialna pracovnicka/ asistentka
socialnej prace ,, Protokol o odovzdani dedi¢stva “ (Priloha ¢. 12) a odovzda dediéstvo ( finan¢na
hotovost, vkladna knizka a iné cennosti ) spolu s osobnymi vecami zosnulého prijimatela socialnej
sluzby pravoplatnym dedi¢om.

4. Kopia pravoplatného dokladu o dedi¢skom konani, s doloZzenim protokolu o odovzdani dedi¢stva
po zomrelom prijimatelovi jeho dedi¢om sa zaloZi do osobného spisu zomrelého prijimatela.

6.5 Dokumentacia

1. Socidlna pracovni¢ka/ asistentka socidlnej prace DSS a SZ vedie dokumentédciu o dediéskych
konaniach po zomrelych prijimateloch socialnej sluzby.

2. Evidencia obsahuje: meno zomrelého prijimatela, datum Umrtia, supis majetku zomrelého priji-
matela v DSS a SZ, vy$ka pohladdvky v DSS a $Z, datum vyrovnania pohladavky, resp. datum vyda-
nia veci pravoplatnym dedi¢om. V ¢asti ,,poznamka“ sa uvadzaju pripadné prietahy (napr. opakova-
né vyzvy dedic¢ovi/dedi¢om a pod.).

3. Povzajomnom vysporiadani zavazkov, vyplyvajucich z poskytovania socialnej sluzby a odovzdania
majetku dedicovi/dedi¢om, sa osobny spis zomrelého prijimatela zaklada do archivu DSS a SZ.

7. PRILOHY
Priloha ¢. 1 Ziadost o zabezpecenie poskytovania socidlnej sluzby
Priloha ¢. 2 Vyhlasenie o majetku fyzickej osoby na ucely plnenia thrady za socialnu sluzbu
Priloha ¢. 3 Biograficky vstupny dotaznik PSS
Priloha ¢. 4 Prehlasenie fyzickej osoby pre pripad umrtia prijimatela socidlnych sluzieb
Priloha ¢. 5 Zmluva o poskytovani socidlnej sluzby
Priloha ¢. 6 Dohoda o plnomocenstve
Priloha ¢. 7 Urcenie dévernika a suhlas FO s urcenim za dévernika
Priloha ¢. 8 Zmluva o plateni Uhrady za socidlnu sluzbu
Priloha ¢. 9 Zaznam o odovzdani ludskych pozostatkov
Priloha ¢. 10  Zaznam o ozndmeni Umrtia
Priloha ¢. 11  Protokol o odovzdani dedicstva
Priloha ¢. 12  Supis veci po zosnulom
Priloha ¢. 13  Hlasenie nepritomnosti PSS v zariadeni
Priloha ¢.1
2 Centrum socialnych sluzieb ANIMA |
Jefremovska 634, 031 04 Liptovsky Mikulas e 2 [

Prispevkova organizacia v zriadovatelskej pdsobnosti Zilinského samospravneho kraja
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( Cislo zéznamu:
Cislo spisu:

ZIADOST O POSKYTNUTIE SOCIALNEJ SLUZBY

podla § 8 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o
Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon”)

SOCIALNA SLUZBA

poZadovand sluZba sa oznaci znamienkom , x“

Oznacenie | Druh: Ust.zakona | Forma: Miesto poskytovania:
Utulok §26 pobytova N&breZie A. Stodolu 1177/82, L.Mikula$
Zariadenie nudzového byvania| § 29 pobytova Palucanska 25, Liptovsky Mikulas
Domov socialnych sluzieb § 38 pobytova Jefremovska 634, Liptovsky Mikulas
Specializované zariadenie §39 pobytova Jefremovska 634, Liptovsky Mikulas
Domov socialnych sluzieb § 38 pobytova Smredany 52, PSC: 032 05
Specializované zariadenie §39 pobytova Smredany 52, PSC: 032 05
Denny stacionar §40 ambulantnad | Smrecany 52, PSC: 032 05

Doba poskytovania socialnej sluzby:
Rozsah poskytovania: uvedie sa ddtum, kedy Ziadatel méze nastipit a do kedy | Od: Do:
sluZbu poZaduje, oznacenie méZe byt aj slovom (napr.: ihned, neurcitd)

Poznamka:

(uvedie sa napr. ¢as
poskytovania pri ambulantnej
sluzbe)

ZIADATEL

B

Titul, meno, priezvisko:

®

Datum narodenia:

Trvaly pobyt:

Rodné dislo:

Statne ob¢ianstvo: Rodinny stav:

ZASTUPENIE
O opatrovnikom [ rodicom O splnomocnencom [ fyz.osobou podla § 92 ods.6 zékona

Titul, meno, priezvisko: =

Datum narodenia: @:

Trvaly pobyt:

*opatrovnik prikladd k Ziadosti pravoplatné rozhodnutie stdu o urceni opatrovnika Ziadatelovi

*rodic prikladd k Ziadosti rodny list dietata, ktoré je Ziadatelom

*splnomocnenec prikladd k Ziadosti dohodu o plnomocenstve alebo generdlne plnomocenstvo od Ziadatela
*fyz.osoba podla § 92 ods. 6 zdkona prikladd k Ziadosti potvrdenie osetrujuceho lekdra o zdravotnom stave Ziadatela

ODKAZANOST
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Oznacenie pravoplatného rozhodnutia o odkazanosti na socialnu sluzbu:

“

Odkdzanost sa preukazuje pri sluzbdch: ,, Specializované zariadenie® ,,Domov socidinych sluZieb” a ,Denny staciondr”

Cislo rozhodnutia: Vydané dna:
Cislo posudku: Vydany dria:
Vydané instituciou: Stupen odkazanosti:

*Ziadatel u vybranych sluZieb prikladd k Ziadosti Posudok o odkdzanosti fyzickej osoby na socidlnu sluzbu a u posudku vydaného na zdklade
Ziadosti podanej do 31.8.2025 aj prdvoplatné Rozhodnutie o odkdzanosti na socidlnu sluzbu vydané ZSK.

PRIJEM ZIADATELA
+ prijem spoluposudzovanych oséb podla § 72a ods. 8 zdkona
mesacne v € (zo zamestnania, déchodok, podpora v nezamestnanosti, ddvka v hm. nudzi, rodi¢ovsky prispevok, iné)

Druh: Vyska:
Druh: Vyska:
Druh: Vyska:
Druh: Vyska:

*Ziadatel predkladd fotokdpiu dokladu preukazujiicu jeho prijem.

PRIPOMIENKY A POZNAMKY ZIADATELA

SUHLAS DOTKNUTEJ OSOBY SO SPRACOVANiIM UDAJOV

Poskytovatel socialnej sluzby spractva osobné Udaje v stlade s §-om 94c zdkona. Z dévodu, Ze Ziadost
mobze obsahovat aj Udaje nad ramec rozsahu uvedenom v zakone, Ziadatel ako dotknuta osoba svojim
podpisom udeluje suhlas so spracovanim osobnych Udajov uvedenych v tejto Ziadosti podla zdkona
¢.18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov. Tento suthlas je mozné kedykolvek odvolat.

VYHLASENIE ZIADATELA

Vyhlasujem, Ze vSetky Udaje v tejto Ziadosti su presné, Uplné a pravdivé.
Som si vedomy/-a pravnych nasledkov plynucich z nepravdivych Gdajov uvedenych v tejto Ziadosti.

ZOZNAM PRILOH

1. Vyhlasenie o majetku - priloha ¢. 4b zédkona ¢. 448/2008 Z. z.

Miesto: Vlastnorucény
podpis Ziadatela
Datum:

Priloha ¢.2
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VYHLASENIE
o majetku fyzickej osoby na ucely platenia Uhrady za socidlnu sluzbu

MENO, PrIEZVISKO @ TITUL ..eeviiiiieieee e e e e e e e e e e e et tr e e e e e e e aeeeessnnraaaaeeaaeaeeas
D 10T e o g oo 1= o1 - SRR
123 11 (o TR UPR
Vyhlasujem na svoju Cest, Ze vlastnim/nevlastnim* majetok** v hodnote presahujlcej

10 000 eur.

Uvedené Udaje su pravdivé a uplné, som si vedoma/vedomy pravnych nasledkov nepravdivého
vyhldsenia, ktoré vyplyvaju z prislusnych pravnych predpisov.

podpis fyzickej osoby podpis Uradne osvedcil

* Nehodiace sa preciarknut.

** Za majetok sa povazuji nehnutelné veci a hnutelné veci vratane penaznych Uspor, a ak to ich povaha
pripusta, aj prava a iné majetkové hodnoty. Za hodnotu majetku je mozné povazovat len podiel majetku
pripadajuci na prijimatela socidlnej sluzby a osoby uvedené v § 73 ods. 10.

Za majetok sa nepovazuju

a) nehnutelnost, ktoru prijimatel socidlnej sluzby uZiva na trvalé byvanie,***

b) nehnutelnost, ktord uzivaju na trvalé byvanie

1. manzel (manzelka) prijimatela socidlnej sluzby;,

2. deti prijimatela sociadlnej sluzby,

3. rodicia prijimatela socialnej sluzby,

4. ind fyzickd osoba na zdklade prava zodpovedajuceho vecnému bremenu,

c) polnohospodarska pdda a lesna poda, ktoru prijimatel socidlnej sluzby uZiva pre svoju potrebu,

d) gardz, ktoru prijimatel socidlnej sluzby preukazatelne uziva,

e) hnutelné veci, ktoré tvoria nevyhnutné vybavenie domacnosti, hnutelné veci, ktorymi su osatenie a
obuv a hnutelné

veci, na ktoré sa poskytla jednorazovd davka v hmotnej nudzi alebo pefazny prispevok na kompenzaciu
socialnych dosledkov tazkého zdravotného postihnutia,

f) osobné motorové vozidlo, ktoré sa vyuZiva na individualnu prepravu z dévodu tazkého zdravotného
postihnutia,

g) hnutelné veci, ak by bol ich predaj alebo iné nakladanie s nimi v rozpore s dobrymi mravmi.

*** Na ucely platenia uhrady za celoro¢nu pobytovu socidlnu sluzbu uvedent v § 34, 35,38 a 39 ( ZpS,
DSS,52) sa prihliada aj na nehnutelnost, ktoru prijimatel socidlnej sluzby uZiva na trvalé byvanie pred
zaCatim poskytovania socidlnej sluzby.

Priloha ¢. 3
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S ANIMA Centrum socialnych sluzieb ANIMA g Loy
" Jefremovskd 634, 031 04 Liptovsky Mikula3 % fa

Prispevkova organizacia v zriadovatelskej pdsobnosti Zilinského samospravneho kraja

(; Cislozdznamu:
Cislo spisu:

BIOGRAFICKY VSTUPNY DOTAZNIK
prijimatela socialnych sluzieb
k vybranym otdzkam suvisiacich s poskytovanim socialnej sluzby

Titul, meno, priezvisko:

Datum narodenia:

Trvaly pobyt:

ZASTUPENIE
0 opatrovnikom O rodi¢om O splnomocnencom O fyz.osobou podla § 92 ods.6 zakona

Titul, meno, priezvisko:

Datum narodenia:

Trvaly pobyt:

V pripade, Ze klientovi jeho zdravotny stav nedovoluje otvorit postovu zasielku| o sthlasim
a oboznamit sa s jej obsahom, méze mu poméct socialny pracovnik. o nesuhlasim

Aby bola zachovand ucta zamestnancov voci klientom, zamestnanci klientov
oslovuju pan/pani + priezvisko a vykaju im. Ak si klient praje byt oslovovany
inou formou (pan/pani + krstné meno, pan/pani + titul, zdrobneninou krstného
mena a podobne), uvedte zvolend formu oslovenia.

Ak dorucenu zasielku otvori socialny pracovnik,
je potrebné uviest kontakt na ini osobu (rodina,
ind blizka osoba), ktora ma byt o obsahu
informovanad (Meno, priezvisko, telefonicky
kontakt, email tejto osoby).

Klient sa mdze rozhodnut koho navstevu
prijme. V pripade, Ze si nezela, aby ho
niekto navstevoval, uvedie jeho meno

Podobne sa méze klient vyjadrit k podavaniu in-
formacii o jeho zdravotnom stave. NeZeldm si,
aby boli informacie podavané (komu):

O mojom pobyte neinformujte (koho):
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OSOBNOSTNE CRTY:

O AKTIVNY O PRIATELSKY O SPOLOCENSKY O VYROVNANY [0 PRISPOSOBIVY

O PASIVNY O NEPRIATELSKY O UZAVRETY O NALADOVY |0 TAZKO SA PRISPOSOBUJETE
ZDRAVIE A ZDRAVOTNE POMOCKY:

Zrak Sluch Mobilita Chrup Vyprazdiovanie
0 okuliare O nacuvaci pristroj 0 palicka, barla O BEZ NAHRADY o vlozky
do dialky — pravé ucho
0 okuliare 0O nacdvaci pristroj o Choditko 0 CIASTOCNA NAHRADA 0 plienkové nohavicky
na blizko —lavé ucho
O Citacia lupa 0 invalidny vozik [0 HORNA/DOLNA PROTEZKA [0 pojazdné WC
Oiné Oiné Oiné O UMELY CHRUP Oiné
VLASTNE PREFERENCIE:
OBLUBENE NEOBLUBENE

UEDLA:

NAPOJE

\VONE

MATERIALY

OBLECENIE

FARBY

PREDMETY
ZVYKY:

STE? O PRAVAK O LAVAK?

AKY MATE DENNY REZIM? CO
ZVYKNETE ROBIT POCAS DNA?

MATE NEJAKE DENNE NAVYKY,
KTORE CHCETE AJ V ZARIADEN({
DODRZIAVAT (PRI VSTAVANI,

V PRIEBEHU DNA, PRED NOCNYM
ODPOCINKOM)?

AKY MATE SPANOK, SPANKOVY
RYTMUS A V AKEJ POZICII SPITE?

AKO ZASPAVATE — ZVYKY (NAPR.
HRNCEK MLIEKA, UPLNA TMA...)?
RUSIVE FAKTORY PRI ZASPAVANI
(zZvUK TV...):
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AKO REALIZUJETE HYGIENU? O VSETKY UKONY DOKAZETE VYKONAT SAMOSTATNE (VRATANE STRIHANIA
NECHTOV, HOLENIA)

0 POTREBUJETE POMOC PRluvvvvrrrreeeeeeieeinrrreeeeeeeeeeeeeeessssneerreeseeseenns
O POTREBUJETE, ABY UKONY HYGIENY VYKONALA ZA VAS INA OSOBA

SPOSOB JEDENIA — ZVYKY: o dokaZete sa najest priborom samostatne, samostatne sa napijete
z hrnceka

O potrebujete POMOC Pri.....ceeeeeeeeieicciieeee e

O potrebujete, aby Ukony stravovania vykonala za Vas ina osoba

AKO SA VYSPORIADATE S
BOLESTAMI?

AKO SI PORADITE, KED MATE
STRACH?

Co ROBITE, ABY STE SA CITILI
DOBRE, RESP. CiM SI ZLEPSUJETE
NALADU (HUDBA, OSOBY, POKOJ,
KAVA, VYCHADZKA)?

Co VAM NALADU POKAZI?

AKE SU VASE SILNE STRANKY, CO
NA VAS INi OCENUIU?

AKE SU VASE ZALUBY/ KONICKY?

INE INFORMACIE (KOMUNIKACNE
POTREBY, KOMUNIKACNE BARIERY,
FORMA OSLOVENIA, ...)?

MINULOST:

POPISTE VASU ZIVOTNU CESTU OD
NARODENIA PO SUCASNOST, ZAMERAITE
SA NA DOLEZITE UDALOSTI A OSOBNOSTI
Vv 2IVOTE. (Velmi dolezité su pre
nas informacie o blizkych
osobach — najma vztahy

k rodi¢om, partnerovi, detom.)

Kde ste prezil/a svoje detstvo, aké
spomienky z detstva su pre Vas
dolezité?

Kde ste prezil/a svoju dospelost,
aké spomienky su pre Vas
doélezité?

Aka bola Vasa profesia?

Zatzil/a ste v Zivote nieco, o com
nerad/a hovorite a prajete si, aby
sme to reSpektovali?

BUDUCNOST:
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Co OCAKAVATE OD SVOJHO
UMIESTNENIA V ZARIADEN(?

Co OEAKAVA OD VASHO UMIESTNENIA
V ZARIADEN{ VASA RODINA, VASI
BLiZKI?

Z COHO MAJU VASI BLiZKI OBAVY PO
VASOM UMIESTNENI V ZARIADENI?

CO BY STE CHCELI VO SVOJOM ZIVOTE
ZMENIT? AKE SU VASE PRIANIA?

NAJBLIZSIE OSOBY:

VZTAH KU KLIENTOVI | MENO TRVALE BYDLISKO TEL. KONTAKT

Vyplnenim dotaznika udelujete prevddzkovatelovi - Centrum socidlnych sluZieb ANIMA, Jefremovskd 634,
031 04 Liptovsky Mikulds, ICO: 00 647 799 ako dotknutd osoba svoj dobrovolny a vyslovny sthlas so
spracuvanim svojich osobnych udajov v rozsahu meno, priezvisko a vsetky udaje v ramci biografického
dotaznika v zmysle §13 ods. 1 pism. a) zdkona ¢18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,,Zdkon“) a cl. 6 ods. 1 pism. a) nariadenia Eurépskeho parlamentu
a rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani osobnych udajov a o volnom pohybe
takychto udajov (dalej len ,,Nariadenie”). Osobné tdaje sa budu spractvat po dobu trvania pobytu klienta
u prevddzkovatela.  Svoj  suhlas  moéZete  kedykolvek  odvolat  prostrednictvom  emailu
ddim.deveckova@vuczilina.sk (alebo telefonicky na Cisle 044 55 333 27, pisomne, zaslanim poZiadavky na
adresu prevddzkovatela). Odvolanie suhlasu nemd vplyv na zdkonnost spracuvania osobnych udajov
zaloZeného na suhlase pred jeho odvolanim. Sucasne prehlasujem, Ze som sa obozndmil s doplriujiucimi
informdciami o spracuvani mojich osobnych tdajov podla § 19 a §20 Zdkona a ¢l.13 a 14 Nariadenia.

Miesto: Vlastnorucny podpis
prijimatela
Datum:
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Informacia o spractivani osobnych tdajov
IS evidencia biografického dotaznika

Informacia o spractivani osobnych tdajov dotknutych oséb podla § 19 a § 20 Zidkona €. 18/2018 Z. z.
o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zakon“) a ¢l. 13 a 14
Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych osdb pri spractvani
osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov (dalej len ,nariadenie”)

Cielom tejto informacie je poskytnut Vam informécie o tom, aké osobné Gdaje spraciivame, ako s nimi
zaobchadzame, na aké Ucely ich pouzivame, komu ich mézeme poskytnut, kde moézete ziskat informacie
o Vasich osobnych Udajoch a uplatnit Vase prava pri spractvani osobnych tdajov.

Identifikacné a kontaktné tdaje:

Prevadzkovatelom spracuvajucim Vase osobné udaje je Centrum socidlnych sluzieb ANIMA,
Jefremovskd 634, 031 04 Liptovsky Mikulds, 1CO: 00647 799, tel: 044 55 333 27, email:
ddim.spravcait@vuczilina.sk (dalej len ako ,,prevadzkovatel“).

Kontaktné udaje zodpovednej osoby pre dohl'ad nad spractiivanim osobnych tdajov:
dpo8@proenergy.sk

1. Ucel spractivania osobnych Gdajov a pravny zaklad spractivania
Ucelom spractivania osobnych udajov je vedenie evidencie osobného profilu a biografického
dotaznika dotknutych oséb - klientov prevadzkovatela pre efektivnejsie zabezpecenie poskytnutej
sluzby klientom u prevadzkovatela.
- Osobné udaje sa spracuvaju na zaklade § 13 ods. 1 pism. a) Zakona a ¢l. 6 ods. 1 pism. a)

nariadenia.

Opravnené zaujmy prevadzkovatela, alebo tretej strany
Spracuvanie osobnych Udajov sa nevykonava za ucelom opravnenych zaujmov prevadzkovatela,
alebo tretej strany.

2. Identifikacia spractivanych osobnych tudajov dotknutych os6b
Dotknuté osoby, o ktorych sa osobné Udaje spracuvaju su:
- klienti prevadzkovatela
Rozsah spracivanych osobnych Udajov:
- meno, priezvisko a vSetky Udaje v rdmci osobného profilu a biografického dotaznika.

3. Identifikacia prijemcov, kategoérie prijemcov
Prevadzkovatel moze poskytnit osobné uUdaje opravnenym subjektom ako su institucie
a organizacie, ktorym spracuvanie povoluje osobitny pravny predpis, alebo zmluvnym partnerom
(najma sprostredkovatelom), ktori sa zmluvne zaviazali prijat primerané zaruky zachovania
ochrany spracuvanych osobnych Udajov, nasledovne:

Iny opravneny subjekt vSeobecne zavazny pravny predpis podla § 13 ods.
1 pism. c) zakona a podla ¢l. 6 ods. 1 pism. c)
nariadenia

So stihlasom dotknutej osoby, alebo na jeho/jej prikaz mézu byt osobné Gdaje poskytnuté dalsim
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prijemcom.

Prenos osobnych tdajov do tretej krajiny/medzinarodnej organizacii
Prenos do tretich krajin, alebo medzindrodnych organizacii sa nevykondva.
Identifikacia zdroja, z ktorého boli osobné udaje ziskané

Priamo od dotknutej osoby alebo zakonného zastupcu dotknutej osoby

Doba uchovavania osobnych udajov
Prevadzkovatel spraciva osobné udaje po dobu nevyhnutnu na splnenie Ucelu, najviac vSak po
dobu udelenia suhlasu, prip. po dobu trvania pobytu klienta u prevadzkovatela.

Profilovanie

Prevadzkovatel nespracuva osobné udaje profilovanim, ani obdobnym sp6sobom zalozenom na
automatizovanom individudlnom rozhodovani.

Prava dotknutej osoby

Dotknutd osoba ma pravo pozadovat od prevadzkovatela pristup k osobnym udajom, ktoré su
0 nej spracudvané, pravo na opravu osobnych uUdajov, prdvo na vymazanie, alebo obmedzenie
spractvania osobnych udajov, pravo namietat voci spracivaniu osobnych Udajov, pravo na
neucinnost automatizovaného individudlneho rozhodovania vratane profilovania, pravo na
prenosnost osobnych Udajov, ako aj pravo podat navrh na zadatie konania dozornému organu.
V pripade ak prevadzkovatel spractiva osobné Gdaje na zaklade suhlasu dotknutej osoby, dotknutd
osoba ma pravo kedykolvek svoj sthlas so spracivanim osobnych Udajov odvolat. Odvolanie
sthlasu nema vplyv na zadkonnost spractvania osobnych Udajov zaloZzeného na suhlase pred jeho
odvolanim. Dotknutd osoba moze uplatnit svoje prava zaslanim emailu na adresu:
ddIim.deveckova@vuczilina.sk, alebo pisomne na adresu prevadzkovatela.

Povinnost poskytnutia osobnych tidajov

Dotknutd osoba poskytuje svoje osobné Udaje dobrovolne, na zdklade suhlasu (poskytnutie nie je
zdkonnou/zmluvnou poZiadavkou).
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Priloha ¢.4

9 Centrum socidlnych sluzieb ANIMA g Loy
Jefremovska 634, 031 04 Liptovsky Mikulas e e

Prispevkova organizacia v zriadovatelskej pdsobnosti Zilinského samospravneho kraja

(; Cislo zaznamu:
Cislo spisu:

PREHLASENIE FYZICKEJ OSOBY
PRE PRIPAD UMRTIA PRIJIMATELA SOCIALNYCH SLUZIEB

Fyzicka osoba:

Titul, meno, priezvisko:
Datum narodenia:
Miesto bydliska:

Vztah k prijimatelovi:
E-mail:

Teleféonne cislo:

podpisanim tohto prehldsenia Ziada, aby v pripade Umrtia prijimatela socidlnych sluZieb, ktorym je:
Titul, meno, priezvisko:

Datum narodenia:

bola o tejto skutoc¢nosti informovana a zaroven prehlasuje, Ze sa postara alebo zabezpedi pohreb
prijimatela socialnych sluZieb a vSetky naleZitosti s tym suvisiace.

Udaje, ktoré potvrdzuje prijimatel socidlnej sluzby a pokial nie je schopny sam tieto Gidaje uviest,
uvedie ich fyzicka osoba, ktord podpisuje toto prehlasenie.

Oznacenie pohrebnej
sluzby:

Kontaktné Udaje na
pohrebnu sluzbu:

Pochovanie: Klasicky pohreb (uloZenie do zeme) Kremacia

*spravne vyznacit oznacenim ,x“

Podpis prijimatela socidlnej sluzby,
ak je schopny sam uviest vysSie uvedené udaje —..........ccooceeeeevvereeeccvveeeeennnn.
Podla §5 ods. 4 Zdkona 470/2005 Z. z. o pohrebnictve a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o

Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorsich predpisov zariadenie socidlnych sluZieb,
musi postupovat tak, aby ndklady spojené s prevozom a uloZenim ludskych pozostatkov boli ¢o najniZsie.

Miesto: Podpis fyzickej osoby,
ktord toto prehldsenie
Datum: podava
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Priloha ¢.5

ZMLUVA O POSKYTOVANI SOCIALNEJ SLUZBY
C.overenenn /2025

uzatvorend v sulade s § 74 zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbdch a o zmene a doplneni zdkona ¢.455/1991 Zb. o Zivnos-
tenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon o socidlnych sluzbdch”) a v sulade s
ustanovenim § 51 zdkona ¢ 40/1964 Zb. Ob¢&ianskeho zdkonnika
v zneni neskorsich pravnych predpisov

I.  Zmluvné strany

1. Poskytovatel socialnej sluzby:

Nazov: Centrum socidlnych sluZieb ANIMA

Sidlo: Jefremovska 634, 031 04 Liptovsky Mikulas
Zastupeny:

ICO: 00647799

DIC: 2020585325

Bankové spojenie: Statna pokladnica

Cislo uctu: 7000485273/8180,

IBAN: SK30 8180 0000 0070 0048 5273

zriadeny Zilinskym samosprdvnym krajom, Ul. Komenského 48, 011 09 Zilina
(dalej len ,,poskytovatel™)

2. Prijimatel socialnej sluzby: )
Titul, meno, priezvisko: a:
Datum narodenia: @:
Bydlisko:
Rodné ¢islo:
St.obgianstvo: Rodinny stav:
ZASTUPENIE
O opatrovnikom O rodi¢om O splnomocnencom
Titul, meno, priezvisko: a:
Datum narodenia: @:

Bydlisko:

Pozndmbka: Pri zakonnom zastupeni maloletych sa uvedu udaje jedného z rodicov (resp. ndhr. rodicovskad starostlivost), pri ob
medzenej spbsobilosti na prdvne ukony sa uvedu udaje opatrovnika a pri zmluvnom zastupeni udaje splnomocnenca.

ODKAZANOST

Oznacenie pravoplatného posudku o odkazanosti na socidlnu sluzbu:

Cislo posudku: Vydané dfia:
Vydané instituciou: Stupen odkazanosti:

(dalej len ,, prijimatel™)

Il. Predmet zmluvy
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Poskytovatel sa zavazuje pre prijimatela poskytovat socidlnu sluzbu na zéklade posudku o odkazanosti
na socialnu sluzbu vydaného prislusnym uradom, poskytovat odborné, obsluzné a dalsie ¢innosti
v stlade so zdkonom o socidlnych sluzbach.

Prijimatel sa zavazuje prijat sociadlnu sluzbu a dodrZiavat povinnosti uvedené v tejto zmluve a v zdkone
o socialnych sluzbach. Predmetom zmluvy je aj Uprava vzajomnych prav a povinnosti zmluvnych stran.

lll. Druh, forma, rozsah, doba a miesto poskytovania socidlnej sluzby

Druh: Specializované zariadenie

Forma: Pobytova

Miesto poskytovania Jefremovska 634, 031 04 Liptovsky Mikulas
Den zacatia poskytovania | xx.xx.2025

Doba poskytovania: neurcita

Cas poskytovania: celoro¢na

Stravovanie: Racionalna strava (5x denne)

IV.  Vyska uhrady za poskytovanie socidlnej sluzby a sposob jej platenia

Prijimatel plati za poskytovania socidlnej sluzby mesacne sumu, ktora tvori sucet:
a) Mesacnej sadzby za ubytovanie

b) Mesacnej sadzby za pomoc pri odkazanosti

¢) Mesacnej sadzby za upratovanie, pranie, Zehlenie a Udrzbu bielizne a Satstva
d) Mesacnej sadzby za stravovanie

Mesacna sadzba za podla odseku 1. pism. b), c) a d) sa urci ako denna sadzba za tu ktoru ¢ast poskyto-
vanej sluzby a poctu dni v prisluSnom mesiaci.

Mesacna sadzba za podla odseku 1. pism. a) sa urci ako sucet:

a) mesacnej Uhrady za uZivanie podlahovej plochy
vypocitana ako sucin poctu dni v kalendarnom mesiaci, velkosti obytnej miestnosti a prislusenstva,
ktord uziva prijimatel (ak tuto miestnost s prislusenstvom uzivaju viaceri prijimatelia, vydeli sa po-
¢tom tychto prijimatelov) a dennej sadzby Ghrady za uZivanie 1 m? podlahovej plochy obytnej miest-
nosti a prisluSenstva obytnej miestnosti.

b) zvysenej mesacnej Uhrady za uZivanie priestoru nad 8m2
vypocitana ako sucin poctu dni v kalendarnom mesiaci a sadzby, urc¢enej podla poctu prijimateloy,
ktory uZivaju jednu obytnd miestnost

c) mesacnej sadzby za spotrebu elektrickej energie
vypocitand ako sucet sadzieb za elektrické spotrebice, ktoré prijimatel uziva.

Vyska sadzieb uvedenych v tomto ¢lanku je uvedena v prilohe €.1 tejto zmluvy. Pri zmene vysky sadzby,
poskytovatel tito zmenu prijimatelovi vZidy v dostatocnom predstihu oznami a vyzve ho k podpisaniu do-
datku. Nepodpisanie dodatku je dovodom pre vypovedanie zmluvy zo strany poskytovatela podla § 74,
ods. 14 pism. b) zdkona o sluzbach zamestnanosti.

Prijimatel je povinny uhradzat poskytovatelovi mesacnu Uhradu v hotovosti na ekonomickom oddeleni
poskytovatela alebo bezhotovostnym platobnym stykom na cislo U¢tu poskytovatela uvedené v zahlavi
tejto zmluvy a to do konca kalendarneho mesiaca, za ktory prijimatel platbu uskutocnuje.

Po zaplateni Uhrady za celoroénl pobytovu sluzbu musi prijimatelovi socidlnej sluzby zostat mesacne
z jeho prijmu najmenej 25% sumy Zivotného minima uréeného pre jednu plnoletu fyzickd osobu osobit-
nym predpisom.

Ak prijimatel socidlnej sluzby nema prijem alebo jeho prijem nepostacuje na platenie Uhrady za socialnu
sluzbu, méze Ghradu za socialnu sluzbu alebo jej ¢ast platit aj ina osoba.
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Ak prijimatel nie je povinny platit ¢ast Uhrady za socidlnu sluzbu a tato ¢ast nezaplatenej Uhrady za social
nu sluzbu nezaplati ku diu splatnosti tejto Uhrady za tohto prijimatela socidlnej sluzby ind osoba na za-

klade zmluvy o plateni Ghrady za socialnu sluzbu, nezaplatena uhrada za socidlnu sluzbu alebo jej ¢ast je

pohladdvka poskytovatela voci tomuto prijimatelovi, ktora sa uplatiiuje v konani o dedicstve.

V. Prava a povinnosti zticastnenych stran
Prijimatel ma pravo:
a) na poskytovanie socidlnej sluzby, ktora umozriuje realizovat jeho zakladné ludské prava a slobody, za-

chovava jeho ludskd dostojnost, aktivizuje ho k posilneniu sebestacnosti, zabrariuje jeho socialnemu
vylucéeniu a podporuje jeho zaclenenie do spolocnosti.

b) na utvorenie podmienok na zabezpecenie osobného kontaktu, telefonického kontaktu, pisomného
kontaktu alebo elektronického kontaktu s osobou, ktoru si sam urci, najma na ucel ochrany jeho prav a
pravom chranenych zaujmov, nadvazovania a udrZiavania socidlnych vazieb s rodinou a komunitou
a udrziavania partnerskych vztahov.

c) podielat sa na uréovani Zivotnych podmienok v zariadeni prostrednictvom zvolenych zéstupcov priji-
matelov socialnej sluzby pri Uprave domaceho poriadku, pri rieSeni veci suvisiacich s podmienkami
a kvalitou poskytovania socidlnych sluzieb a vybere aktivit vykondvanych vo volnom case.

Prijimatel ma povinnost:
a) platit dhradu za socialnu sluzbu v poskytovatelom stanovenej vyske a v termine splatnosti.

b) ozndmit do ésmich dni zmeny v skuto¢nostiach rozhodujucich na trvanie odkazanosti na socidlnu
sluzbu a poskytovatelovi socidlnej sluzby zmeny v prijmovych pomeroch a majetkovych pomeroch
rozhodujucich na uréenie sumy Uhrady za socidlnu sluzbu.

c) dodrziavat ustanovenia prevadzkového a doméceho poriadku.
Poskytovatel socidlnej sluzby je povinny:

a) prihliadat na individualne potreby prijimatela socidlnej sluzby, aktivizovat prijimatela socialnej sluzby
podla jeho schopnosti a moznosti, poskytovat socialnu sluzbu na odbornej Grovni a spolupracovat s
rodinou, obcou a komunitou pri utvarani podmienok na navrat prijimatela socidlnej sluzby do
prirodzeného prostredia alebo komunitného prostredia.

b) planovat poskytovanie socialnej sluzby podla individuélnych potrieb, schopnosti a cielov prijimatela
socialnej sluzby, viest pisomné individualne zaznamy o priebehu poskytovania socidlnej sluzby a hod-
notit priebeh poskytovania socidlnej sluzby za Gcasti prijimatela socidlnej sluzby.

c) dodrziavat a postupovat podla § 10 zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplne
ni zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov pri pouzivani pros-
triedkov netelesného a telesného obmedzenia.

Povereny zamestnanec poskytovatela socidlnej sluzby ma pravo v zariadeni vstupit do obytnej miest-
nosti a prisluSenstva obytnej miestnosti aj bez suhlasu prijimatela, ktorému sa v nej poskytuje ubytova-
nie, ak vec neznesie odklad a vstup je nevyhnutny na ochranu Zivota, zdravia alebo majetku tejto fyzickej
osoby, na ochranu prav a slobéd inych fyzickych oséb alebo ochranu majetku zariadenia.

VI. Monitorovanie priestoru poskytovatela a ischova cennych veci

Poskytovatel informuje prijimatela o existencii kamerového systému v priestoroch budovy, kde mu je po
skytovand socialny sluzba a v priestoroch pred touto budovou. Rozsah monitorovania je prisposobeny na
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nevyhnutnu Uroven. Poskytovatel monitoruje iba vybrané spolocné priestory, pricom monitorovana ob-
last je zretelne oznadena upozornenim o pouziti a umiestneni kamerového systému. Monitorovanie
miestnosti, ktoru prijimatel uZiva je zakazané, s vynimkou pripadov hodnych osobitného zretela a to s pi-
somnym suhlasom prijimatela. Poskytovatel prijal vSetky primerané opatrenia, aby nasledky monitoro-
vania prijimatela boli ¢o najmenSie a najmiernejSie. Zobrazovacie jednotky kamerového zdznamu su
umiestnené v priestore, ktory je zabezpeceny proti pristupu neopravnenych oséb. Kamerové zaznamy sa
uchovavaju po dobu patnast kalendarnych dni a pristup ku kamerovym zaznamom ma iba Statutar, resp.
nim poverend osoba.

D6vodom zavedenia kamerového systému v priestoroch pri vstupe do arealu je zabezpecenie kontroly
prichddzajucich a odchéadzajucich osbb, s cielom zabranit vstupu neopravnenym osobam, ako aj odchodu
osobam, ktoré mo6zu uréeny priestor opustit len s uréitym obmedzenim. V priestoroch jedalne je dévo-
dom predovsetkym ochrana majetku poskytovatela, kedZe v tomto priestore najcastejsSie dochadzalo
k odcudzeniu hodndt, ktoré je potrebné chranit. Dévodom monitorovania spoloénych chodieb je
ochrana Zivota a zdravia predovsetkym prijimatelov, ktorym je socialna sluzba poskytovana.

Poskytovatel informuje prijimatela o moZnosti Uschovy cennych veci (t. j. Sperkov, cennych listin, inych
hodnotnych veci) s cieflom predchadzat stratam, poskodeniu alebo odcudzeniu tychto veci. V pripade, Ze
prijimatel o Uschovu cennych veci poZiada, je s nim uzatvorena pisomna zmluva o Uschove uzatvorend v
zmysle prislusnych ustanoveni Obcianskeho zakonnika.

Ak prijimatel tuto sluzbu nevyuzije, poskytovatel nezodpoveda za skody spdsobené stratou, poskodenim,
¢i odcudzenim tejto cennej veci.

Prijimatel socidlnej sluzby plati za Uschovu cennych veci Uhradu, ktora je ur¢end vnutornou smernicou
poskytovatela o spésobe urcenia Uhrady a vyske Uhrady za poskytované socidlne sluzby.

Poskytovatel odporuca prijimatelovi, pokial ma v drzbe akukolvek cennu vec v znaénej hodnote, aby tuto
bezpecne uloZil do Uschovy poskytovatela. Cenné veci, ktoré budu prevzaté do Uschovy sa oznacia tak,
aby sa vylucila ich zamena. Poskytovatel ma kedykolvek pravo poziadat o vydanie uloZenej veci. Informa-
cie o ulozenej veci poskytovatel neposkytne tretim osobdm. V pripade Umrtia prijimatela poskytovatel
uloZenu vec zapise do protokolu o hnutelnych veciach prijimatela socialnej sluzby, ktory prihlasuje do
dedicského konania.

Poskytovatel do Uschovy neuklada periazni hotovost (okrem vynimocnych pripadoch uvedenych v inter-
nej smernici poskytovatela). Poskytovatel upozorriuje prijimatela, ktory ma v drzbe hotovost, ktori nema
v Umysle pouzit na Uhradu beznych vydavkov, aby si ju uloZil na bezny bankovy uéet. Pokial prijimatel ma
v zaujme si uloZit hotovost bankovy Géet, mdze poziadat o pomoc prislusného socialneho pracovnika.

VII. Prerusenie alebo ukoncenie poskytovania sluzby

Prijimatel oznami prerusenie poskytovania socidlnych sluzieb vyplnenim tlaciva , Prerusenie poskytova-
nia starostlivosti“, ktoré je klientom k dispozicii v jedalni na nastenke.

Prijimatel socidlnej sluZby neplati Uhradu za odborné ¢innosti, obsluzné ¢innosti a dalSie Cinnosti v Case
jeho nepritomnosti, okrem Uhrady za ubytovanie, ak volné miesto nie je na prechodny ¢as obsadené inou
fyzickou osobou a ak sa prijimatel a poskytovatel nedohodnu inak.

Prijimatel socidlnej sluzby moze jednostranne vypovedat zmluvu o poskytovani socidlnej sluzby kedykol-
vek aj bez uvedenia dévodu; vypovedna lehota nesmie byt dlhsia ako 30 dni.

Poskytovatel socidlnej sluzby mdze jednostranne vypovedat zmluvu o poskytovani socidlnej sluzby len
z tychto dovodov:

a) prijimatel socidlnej sluzby hrubo porusuje povinnosti vyplyvajlice zo zmluvy o poskytovani socialnej
sluzby najma tym, Ze hrubo porusuje dobré mravy, ¢im narusa obcianske spoluZitie alebo nezaplati
dohodnutu Uhradu za socialnu sluzbu, a ak ide o poskytovanie celorocnej pobytovej socialnej sluzby
najma tym, Ze nezaplati dohodnutu Uhradu za socialnu sluzbu za ¢as dlhsi ako tri mesiace alebo plati
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len ¢ast dohodnutej thrady a dlZzna suma presiahne trojnasobok dohodnutej mesacnej Ghrady; pri po-
skytovani opatrovatel'skej sluzby sa za porusenie povinnosti vyplyvajucej zo zmluvy povaZuje aj hrubé
porusenie dobrych mravov, ktoré nardsa obcianske spoluZitie, ktorého sa dopusti manzel, manzelka,
rodi¢ alebo plnoleté dieta prijimatela tejto socialnej sluzby vo vztahu k pracovnikovi opatrovatelskej
sluzby,

b) prijimatel sociadlnej sluzby neuzatvori dodatok k zmluve o poskytovani socidlnej sluzby, ak sa zmenia
skutoénosti rozhodujice na urcenie sumy Uhrady,

¢) prevadzka zariadenia je podstatne obmedzena alebo je zmeneny ucel poskytovanej socialnej sluzby
tak, Ze zotrvanie na zmluve o poskytovani socidlnej sluzby by pre poskytovatela socidlnej sluzby
znamenalo zrejmu nevyhodu,

d) obec alebo vyssi Uzemny celok rozhodne o zaniku odkdzanosti fyzickej osoby na socialnu sluzbu,

e) prijimatel socidlnej sluzby bez vazneho dévodu nevyuziva socidlnu sluzbu po dobu dlhsiu ako Sest po
sebe nasledujucich mesiacov; za vazny dévod sa povaZuje najma pobyt v zdravotnickom zariadeni.

VIIl. Zaverecné ustanovenia

Prdva a povinnosti zmluvnych stran touto Zmluvou bliZSie neupravené sa riadia ustanoveniami Obcian-
skeho zdkonnika a ostatnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

Zmluva je vyhotovena v 2 exempldroch, z toho 1 obdrzi prijimatel a 1 poskytovatel.

Zmeny a doplnky k tejto zmluve mozno vykonat len a na zdklade pisomného dodatku so sthlasom obi-
dvoch stran.

Zmluva nadobuda platnost diiom podpisania obidvomi zmluvnymi stranami.

Prijimatel socidlnej sluzby svojim podpisom suhlasi so spracovanim osobnych Udajov uvedenych v tejto
zmluve podla zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov a o zmene a doplneni niektorych za-
konov v zneni neskorsich predpisov.

Zmluvné strany zhodne vyhlasuju, Ze sa s obsahom zmluvy pred jej podpisom obozndmili, Ze zmluva sa
zhoduje s ich suhlasnou, slobodne a vazne prejavenou volou a Ze zmluvu neuzatvorili v tiesni alebo za na-
padne nevyhodnych podmienok.

V Liptovskom Mikuldsi, dfia ........cccceeeeviiveeeennnnen.
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za poskytovatela prijimatel

Priloha €. 6
2 Centrum socialnych sluzieb ANIMA Ly
Jefremovska 634, 031 04 Liptovsky Mikulas s

Prispevkova organizacia v zriadovatelskej pdsobnosti Zilinského samospravneho kraja

(; Cislo zéznamu:
Cislo spisu:

DOHODA O PLNOMOCENSTVE

SPLNOMOCNITEL
Prijimatel socialnej sluzby

Titul, meno, priezvisko:
Datum narodenia:

Trvaly pobyt:

zastUpeny
O opatrovnikom O rodi¢om O splnomocnencom O fyz.osobou podla § 92 ods.6 zdkona

Titul, meno, priezvisko:
Datum narodenia:

Trvaly pobyt:

SPLNOMOCNENEC

Titul, meno, priezvisko:

Datum narodenia:

Trvaly pobyt:

uzatvdraju tuto dohodu o plnomocenstve, na zaklade ktorej splnomocnitel splnomociiuje
splnomocnenca, aby hospodaril s jeho finanénymi prostriedkami a to v rozsahu vykonavania
Uhrad za:

- poskytovanie socidlnych sluZieb v zariadeni Centrum socialnych sluzieb ANIMA,
- nakupy osobnych potrieb,
- vyplacanie vreckového.

Splnomocnenec sa zavazuje, Ze financ¢né prostriedky splnomocnitela budd vyuZivané
hospoddrne a vyhradne v jeho prospech a na poZiadanie splnomocnitela mu splnomocnenec
predloZi vyuctovanie.

Tato dohoda o plnomocenstve nadobuda platnost a G¢innost diom podpisania oboma stranami.
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Vypovedana méze byt pisomne ktoroukolvek stranou s tym, Ze vypoved je G¢inna okamihom,
kedy sa o tom druhd strana dozvie.

Miesto: Datum:
Splnomocnitel Splnomocnenec
(podpis) (podpis)
Priloha ¢. 7
A Centrum socidlnych sluzieb ANIMA 9 |y
centrum socilnych sluzieb 55 m | ﬁ:t:]uspnnwv

Jefremovska 634, 031 04 Liptovsky Mikulds

Prispevkova organizacia v zriadovatelskej pésobnosti Zilinského samospravneho kraja
(; Cislo zdznamu:
Cislo spisu:
URCENIE DOVERNIKA

Prijimatel socialnej sluzby:
Meno a priezvisko, titul:

Datum narodenia:
Telefénne dislo:
E-mailova adresa:

na zaklade §6 ods. 3 pism. d) a ods. 6 pism. a) aZ c) zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach
a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon)

v zneni neskorsich predpisov

Mdm zaujem, aby bola mojim dévernikom fyzickd osoba uvedena nizSie v tomto
formuldri, v ¢asti ,,suhlas fyzickej osoby s uréenim za dévernika

Nemam zaujem, aby bol ktokolvek mojim dovernikom

*sprdvne vyznacte znamienkom , x“

SUHLAS FYZICKEJ OSOBY S URCENiIM zZA DOVERNIKA

Meno a priezvisko, titul:
Adresa trvalého alebo
prechodného pobytu:
Datum narodenia:
Telefonne Cislo:
E-mailova adresa:

suhlasim, aby som bol dévernikom vysSie uvedenému prijimatelovi socidlnych sluzieb.
Svojim podpisom zaroven potvrdzujem, Ze nemam obmedzenie v spésobilosti na pravne

ukony.
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Miesto: Datum:

Prijimatel soc.sluzby Dévernik
(podpis) (podpis)

Potvrdenie, Ze prijimatel v stlade s §6 ods. 6 pism. a) aZ c) zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych
sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (zZivhostensky
zakon) v zneni neskorsich predpisov ozndmil osobné Udaje dovernika:

Za poskytovatela socidlnych sluZieb tento dokument prevzal: .........ccccooeciiiiiiiiiiiiies e,
oznacenie zamestnanca  podpis

Priloha ¢. 8
ZMLUVA O PLATENI UHRADY ZA SOCIALNU SLUZBU

€. XxXxxx2026

uzatvorend v sulade s § 73 ods. 11 zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluZbdch a o zmene a doplneni zdkona ¢.455/1991
Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zékon o socidlnych sluZbdch®)
a
v sulade s ustanovenim § 51 a § 546 a nasl. ustanoveni zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obc¢ianskeho zdkonnika
v zneni neskorsich pravnych predpisov

VI. Zmluvné strany
3. Poskytovatel socidlnej sluzby:

Nazov: Centrum socidlnych sluZzieb ANIMA

Sidlo: Jefremovska 634, 031 04 Liptovsky Mikulas
Zastupeny: PhDr. Erika Revajova, riaditelka

ICO: 00647799

DIC: 2020585325

Bankové spojenie: Statna pokladnica

Cislo uétu: 7000485273/8180,

IBAN: SK30 8180 0000 0070 0048 5273

zriadeny Zilinskym samosprdvnym krajom, Ul. Komenského 48, 011 09 Zilina
(dalej len ,,poskytovatel™)
a
4. Platitel dhrady za socialnu sluzbu:

B)

Titul, meno, priezvisko:

®

Datum narodenia:

Bydlisko:

Vztah k prijimatelovi:

(dalej len , platitel”)
VII. Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je dojednanie zavazku platitela, Ze bude uhradzat ¢ast sumy za poskytova
nie socialnej sluzby prijimatelovi socidlnych sluzieb z dévodu, Ze jeho prijem je nepostacujici na Gh-
radu ceny za poskytovanu socialnu sluzbu.

2. Prijimatelom socialnej sluzby, za ktorého platitel uhradza ¢ast ceny za poskytovanu socialnu sluzbu
je:

Titul, meno, priezvisko:

Datum narodenia:
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ktorému sa poskytuje socialna sluzba na zdklade:

Zmluvy ¢. zo dia:

(dalej len ,,prijimatel”)

Na zaklade zmluvy uvedenej v predchadzajucom odseku, poskytovatel sa zaviazal pre prijimatela
poskytovat socidlnu sluzbu a prijimatel sa zaviazal platit Uhradu za tito socidlnu sluzbu.

VIIl. Rucenie

Podla § 73 ods. 11 zakona o socialnych sluzbach moze Uhradu za socidlnu sluzbu alebo jej ¢ast
platit aj ind osoba. Na zdklade tejto zmluvy je tou osobou platitel, ktory zaroven ruci za platenie th-
rad za poskytovanie socidlnej sluzby podla tejto zmluvy.

Zmluvné strany sa na zaklade tejto zmluvy a v sulade s § 546 a nasledovnych ustanoveni Obcian-
skeho zdkonnika dohodli na zabezpeceni pohladavky, ktora vznikne z titulu nezaplatenej ¢asti Uh-
rady za poskytovanu socidlnu sluzbu podla zmluvy uvedenej v ¢lanku Il a to ru¢enim. Platitel berie
na seba voci poskytovatelovi povinnost, Ze pohladavku uspokoji, ak ju neuspokoiji prijimatel.

IX. Vyska uhrady

Prijimatelovi po zaplateni Ghrady za socidlnu sluzbu musi zostat mesacne z jeho prijmu najmene;j
25 % sumy Zzivotného minima uréeného pre jednu plnoletu fyzickl osobu osobitnym predpisom
a ak sa prijem prijimatela posudzuje spolu s prijmom inej fyzickej osoby, tejto musi zostat mesac-
ne z jej prijmu najmenej 1,65-nasobok sumy zivotného minima ustanovenej osobitnym predpi-
som.

Platitel sa zavdzuje na zéklade tejto zmluvy uhradit mesaény finan¢ny rozdiel poskytovatelovi so-
cialnej sluzby, ak prijimatelov prijem po odpocitani sumy uvedenej v predchadzajicom odseku ne-
postacuje na platenie Uhrady za socialnu sluzbu.

Platitel sa zavazuje finan¢ny rozdiel vzniknuty z dévodu podla predchadzajucich odsekov uhradzat
podla vysky a v lehote uréenej poskytovatelom. Vyska financného rozdielu sa moze zmenit v zavis-
losti od zmeny rozhodujucich skutoénosti pre uréenie vysky sumy Uhrady za poskytovanu socialnu
sluzbu.

Platitel sa zavazuje uhradzat Uhradu uréenu podla predchadzajucich odsekov tohto ¢lanko do kon-
ca prislusného kalendarneho mesiaca, v ktorom sa socialna sluzba prijimatelovi poskytuje. Platitel
je povinny uhradzat poskytovatelovi Uhradu v hotovosti na ekonomickom Useku poskytovatela
alebo bezhotovostnym platobnym stykom na &islo Uétu poskytovatela, ktoré je uvedené v zahlavi
tejto zmluvy (variabilny symbol: ¢islo tejto zmluvy, poznadmka: meno a priezvisko prijimatela). Po-
kial' je platitelov viac, su povinni tuto Uhradu uhradzat na zaklade vzajomnej dohody.

Poskytovatel a platitel vzajomne komunikuju pisomnou formou alebo elektronicky prostrednic-
tvom e-mailu na adresu uvedenu v zahlavi tejto zmluvy, resp. osobne. Oznadmenie je dorucené:

a) osobne - jeho prevzatim platitefom
b) elektronicky - jeho odoslanim

c) prostrednictvom posty - jeho prevzatim alebo odmietnutim prevzatia platitelom, resp. tretim
driom neprevzatia zasielky
X. Sprievod na lekdarske vySetrenie

Tymto sa taktiez platitel zavdzuje v pripade potreby (nie v akdtnych pripadoch) zabezpecit
prijimatelovi sprievod na lekarske vySetrenie do zdravotnickeho zariadenia. Centrum socidlnych
sluzieb ANIMA sa zavizuje zabezpedit prevoz prostrednictvom dopravnej zdravotnej sluzby.

Xl. Zaverecné ustanovenia

Prava a povinnosti zmluvnych stran touto zmluvou blizsie neupravené sa riadia vSeobecne zavazny
mi predpismi SR, najma zakonom o socidlnych sluzbach. Zmeny a doplnky k tejto zmluve mozno vy-
konat len a na zaklade pisomného dodatku so sihlasom obidvoch stran.

Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, jeden pre kazdd zmluvnu stranu. Zmluva nadobuda
platnost a Gcinnost diiom podpisania obidvomi zmluvnymi stranami.
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3. Zmluvné strany zhodne vyhlasuju, Ze sa s obsahom zmluvy pred jej podpisom obozndmili, Ze zmlu
va sa zhoduje s ich suhlasnou, slobodne a vdzne prejavenou vélou a Ze zmluvu neuzatvorili v tiesni
alebo za napadne nevyhodnych podmienok.

V Liptovskom Mikulasi, dria 00.00.2026

Za poskytovatela:

PhDr. Erika Revajova

riaditelka platitel
Priloha ¢. 9
2 Centrum socialnych sluzieb ANIMA |
Jefremovska 634, 031 04 Liptovsky Mikulas 3

Prispevkova organizacia v zriadovatelskej pdsobnosti Zilinského samospravneho kraja

(; Cislo zaznamu:
Cislo spisu:

ZAZNAM O ODOVZDANI LUDSKYCH POZOSTATKOV

Prijimatel socialnych sluzieb:
Titul, meno priezvisko:

Datum narodenia:

Datum a c¢as umrtia:

Zamestnanec Centra socidlnych veci ANIMA:

Titul, meno priezvisko:

Datum narodenia:

Subjekt, ktory prevzal ludské pozostatky:

Nazov:

Zastupujuca osoba:

Datum a cas odovzdania:

Evidencné cislo vozidla,
ktorym sa prevoz
uskutocnil:

Miesto, kde bude mrtvy
uloZeny pred pohrebom:

Odtlacok peciatky
a podpis:
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Miesto: Odtlacok

Datum: peC|atk'y
a podpis:
Priloha ¢. 10
fol Centrum socialnych sluzieb ANIMA g lamee
= Jefremovskd 634, 031 04 Liptovsky Mikulas 2

Prispevkova organizacia v zriadovatelskej pdsobnosti Zilinského samospravneho kraja

(; Cislo zéznamu:
Cislo spisu:

ZAZNAM O OZNAMENI UMRTIA

Prijimatel socidlnej sluzby:
Titul, meno priezvisko:

Datum narodenia:

Datum a c¢as umrtia:

Zamestnanec, ktory umrtie oznamil:
Titul, meno priezvisko:

Datum narodenia:

Umrtie bolo ozndmené:
Meno, priezvisko (nazov)

Datum narodenia (1CO)

BlizSie oznacenie osoby:*

Forma oznamenia:**

*oznacenie opatrovnik, ind blizka osoba, zariadenie socidlnych sluZieb, obec, iné
** telefonicky, elektronickou postou, SMS, pisomne, ustne

37



Podpis osoby, ktorej sa imrtie oznamilo (pri Ustnej forme): ......ccccvvveveevcineeeeennnen.

Miesto: Podpis osoby,
. ktora oznamenie
Datum:
vykonala:
Priloha ¢.11
S ANIMA Centrum socialnych sluzieb ANIMA Lo
" Jefremovska 634, 031 04 Liptovsky Mikulas w2

Prispevkova organizacia v zriadovatelskej pdsobnosti Zilinského samospravneho kraja

(; Cislo zéznamu:
Cislo spisu:

PROTOKOL O ODOVZDANI DEDICSTVA

Zamestnanec

Titul, meno priezvisko:

Datum narodenia:

odovzdava dedi¢stvo po nebohom (nebohej):
Titul, meno priezvisko:

Datum narodenia:

Datum umrtia:

opravnenej osobe (dedicovi):
Titul, meno priezvisko:

Datum narodenia:
Bydlisko:
Telefén:

E-mail:

na zaklade tohto titulu:
Oznacenie uznesenia alebo
osvedcenia o dedicstve:
Oznacenie notarskeho Uradu:

Pravoplatnost:

nasledovné dedicstvo:
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Miesto:

Datum: .
zamestnanec dedic svedok
Priloha ¢.12
B ANIMA Centrum socialnych sluzieb ANIMA ey
e Jefremovska 634, 031 04 Liptovsky Mikulas w2

Prispevkova organizacia v zriadovatelskej pésobnosti Zilinského samospravneho kraja

(; Cislo zaznamu:
Cislo spisu:

ZOZNAM VECi PO ZOSNULOM

Zosnuly prijimatel socialnych sluzieb:
Titul, meno priezvisko:

Datum narodenia:

Datum Umrtia:

SUPIS AKTIiV
P.c. Nazov
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SUPIS PASIV

Miesto:
Datum: . -
Vypracoval: Overil: Schvalil:
Priloha ¢.13
2 Centrum socialnych sluzieb ANIMA w1 |ameg
e Jefremovskd 634, 031 04 Liptovsky Mikulas e 2 |

Prispevkova organizacia v zriadovatelskej pdsobnosti Zilinského samospravneho kraja

( Cislo zéznamu:
Cislo spisu:

HLASENIE NEPRITOMNOSTI PRIJIMATELA SOCIALNEJ SLUZBY V ZARIADENI

Prijimatel’

Meno, priezvisko:

Datum narodenia:

Nepritomnost:

Dévod nepritomnosti:

Nahlasena dna:

Den a ¢as odchodu: Den a Cas prichodu:

Miesto pobytu:

Kontaktna osoba, telefén :

Strava:

V defi odchodu normovat stravu:

V deii prichodu normovat stravu:

Odhlasku stravy
prevzal/-a:

Dna: Podpis:
(legenda: R — ranajky, D — desiata, Ob — obed, Ol — olovrant, V — vecera, V2 — druha vecera)

Pri odchode odovzdané
[ To Y 1{ 1= T YR

FINan€nd hotovost: ...........oocuiiiiiiieieeeeeeeee et
Lieky:

Iné veci:




Vypracoval/-a:

Odhlasku prevzal/-a:

Podpis prijimatela SS, resp. pribuzného:

Podpis:
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