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V internej norme Centra socialnych sluzieb ANIMA ¢. 10/2025 — Poskytovanie socidlnych sluZieb, sa na
konci Clanku V. vklad4 €lanok v nasledovnom zneni:

,VI. Adaptacia novych prijimatelov

1. Socidlny pracovnik vo zvySenej miere sprevadza prijimatela socidlnych sluzieb v procese
adaptacie, t. j. po zacati poskytovania pobytovej socidlnej sluzby. Zamestnanec v priamom
kontakte s prijimatelom mu venuje viac pozornosti a ¢asu, sleduje jeho potreby a reakcie a tzko
spolupracuje s jeho rodinnymi prislusnikmi.

2. V den prijatia do zariadenia oboznami povereny socidlny pracovnik prijimatela so systémom
poskytovania socialnych sluzieb, priestormi zariadenia, zakladnymi predpismi.

3. Povereny socidlny pracovnik vyuzZiva moderné metddy socidlnej prace a sleduje priebeh
adaptacie prijimatela, priebezne ho vyhodnocuje, pricom berie do uvahy fazu adaptacného
procesu, v ktorej sa prijimatel nachadza, v pripade potreby konzultuje s inymi zamestnancami
alebo odbornikmi.

4. Na zdokumentovanie priebehu konania a komunikacie so Ziadatelom vyuzZivaju zodpovedni
zamestnanci IS Cygnus/Socidlna ¢ast/Ziadatel. Adaptaény proces sa vyhodnocuje podla
formulara IS Cygnus/ Dokumentacia/ Formulare/ Zaznam o priebehu adaptacie v pravidelnych
intervaloch minimdlne:

e po 7 diioch odo dia zac¢atia poskytovania socialnej sluzby,

. po 14 diioch odo diia zacatia poskytovania socialnej sluzby ,
. po 30 diioch odo diia zacatia poskytovania socidlnej sluzby,
. po 60 diioch odo diia zacatia poskytovania socidlnej sluzby.

5. Adaptacia je hodnotena:

a) ako dobrd sa da charakterizovat taka adapticia, kedy prijimatel' spolupracuje s
personalom, je vyrovnany a vesely, nadvazuje kontakty, ma zaujem o cinnosti a akcie, do
ktorych sa rad zapaja. Tesi sa na jedlo, ma zaluby, ktorym sa venuje,

b) ako zhorSena ak prijimatel je mdlo aktivny, reaguje len na vyzvy, nema priatelov,
neprejavuje zaujem o okolie a &innost v zariadeni. Byva podraideny, plaélivy. Odmieta
stravu a nechuti mu jest. Nema Ziadne zaluby,

c) ako nedostatocna ak sa vyznacuje tym, Ze prijimatel nespolupracuje s persondlom, vyhyba
sa kontaktom, je apaticky, depresivny, éasto odmieta jedlo. Odmieta sa pohybovat, nema
zaluby a nechce sa ni€éomu uéit. Odmieta sa zGéastnovat na akciach a podujatiach a ¢asto
konci poziadavkou na ukoncenie poskytovania socialnej sluzby.

6. Na procese adaptdcie prijimatela sa podielaju vSetci zamestnanci v priamom kontakte s
prijimatelom, v rozsahu pracovnych c¢innosti vyplyvajucich z ich pracovnej naplne. Tito su
povinny ovladat aj zakladné informacie tykajuce sa predpokladaného spravania sa prijimatela
a to pri zacati poskytovania socidlnej sluzby. Tieto informdcie si uvedené v prilohe ¢.9 tejto
internej normy.”

U ostatnych ¢lankov sa meni ich oznacenie z povodného ,C. VI. az XI.“ na nové ,,C.VII. az XII.“. Ostatné
ustanovenia v internej norme zostavaju nezmenené.

V internej norme sa rusi celé znenie prilohy ¢islo 3 a nahradza sa novym uvedenym nizsie a interna
norma sa doplfia o prilohy ¢. 9 az 12.



Priloha ¢.3
VYHLASENIE

o majetku fyzickej osoby na tcely platenia Ghrady za socialnu sluzbu

Vyhlasujem na svoju Cest, Ze

- vlastnim/nevlastnim* majetok**v hodnote presahujicej 8 000 eur, ak ide o nehnutelné veci a
hnutelné veci, a ak to ich povaha pripusta, aj prava a iné majetkové hodnoty,

- vlastnim/nevlastnim* majetok** v hodnote presahujticej 2 000 eur, ak ide o periazné Uspory.

Uvedené Udaje su pravdivé a Uplné, som si vedoma/vedomy pravnych nasledkov nepravdivého vyhla-
senia, ktoré vyplyvaju z prislusnych pravnych predpisov.

Podpis fyzickej osoby Podpis Uradne osvedcil

* Nehodiace sa preciarknut.

** 7a majetok sa povazuju nehnutelné veci a hnutelné veci, a ak to ich povaha priplsta, aj prava a iné
majetkove hodnoty, a penazné Uspory. Za hodnotu majetku je mozné povazovat len podiel majetku
pripadajuci na prijimatela socidlnej sluZby a osoby uvedené v § 73a ods.8.

Za majetok sa nepovazuju

a) nehnutelnost, ktoru prijimatel" socialnej sluzby uziva na trvalé byvanie,***

b) nehnutelnost, ktord uZivaju na trvalé byvanie
1. manzel (manZzelka) prijimatela socidlnej sluzby,

2. deti prijimatela socidlnej sluzby,

3. rodicia prijimatela socialnej sluzby,

4. ina fyzicka osoba na zaklade prava zodpovedajiceho vecnému bremenu,

c) polhohospodarska poda a lesna poda, ktoru prijimatel socidlnej sluzby uziva pre svoju potrebu,

d) garaz, ktoru prijimatel socidlnej sluzby preukazatelne uziva,

e) hnutelné veci, ktoré tvoria nevyhnutné vybavenie domacnosti, hnutelné veci, ktorymi si oSatenie
a obuv, a hnutelné veci, na ktoré sa poskytla jednorazova davka v hmotnej nudzi alebo pefiazny pris-
pevok na kompenzaciu socialnych dosledkov tazkého zdravotného postihnutia,

f) jedno osobné motorové vozidlo, ktorého drzitefom alebo vlastnikom je prijimatel socidlnej sluzby
alebo fyzickd osoba uvedend v § 73 ods. 17 a
1. ktoré sa vyuZiva na individudlnu prepravu prijimatela socialnej sluzby alebo fyzickej osoby uve-

denejv § 73 ods. 17, ktorej bol vyhotoveny parkovaci preukaz pre fyzickl osobu so zdravotnym
postihnutim; ak bol viacerym tymto fyzickym osobam vyhotoveny parkovaci preukaz pre fyzicku
osobu so zdravotnym postihnutim, za majetok sa nepovazuje jedno motorové vozidlo na kazdu
tuto fyzickd osobu,

2. ktorého hodnota podla odborného stanoviska vyhotoveného znalcom alebo podla dokladu o
kupe motorového vozidla vyhotoveného osobou, ktorej predmetom ¢innosti je vyroba, predaj
alebo distribldcia motorovych vozidiel, nie je vysSia ako 35-ndsobok sumy Zivotného minima
ustanovenej osobitnym predpisom pre jednu plnoletu fyzickd osobu alebo ktoré je starSie ako 10
rokov,

g) hnutelné veci, ak by bol ich predaj alebo iné nakladanie s nimi v rozpore s dobrymi mravmi.

*** Na ucely platenia Uhrady za celoro¢nu pobytovu socidlnu sluzbu uvedenu v § 34, § 35 a 39 sa pri-
hliada aj na nehnutelnost, ktoru prijimatel socidlnej sluzby uZival na trvalé byvanie pred zacatim po-
skytovania socidlnej sluzby.



Priloha ¢.9
ﬁ ZMLUVA O POSKYTOVANI SOCIALNEJ SLUZBY
[ /2026

uzatvorend v sulade s § 74 zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluZzbdch a o zmene a doplneni zdkona ¢.455/1991 Zb. o Zivnos-
tenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o socidlnych sluzbdch”)

.  ZMLUVNE STRANY

1. Poskytovatel socialnej sluzby:

Nazov: Centrum socidlnych sluzieb ANIMA

Sidlo: Jefremovska 634, 031 04 Liptovsky Mikulas
Zastupeny:

ICO: 00647799

DIC: 2020585325

Bankové spojenie: Statna pokladnica

Cislo uctu: 7000485273/8180

IBAN: SK30 8180 0000 0070 0048 5273

Prispevkovd organizdcia zriadend Zilinskym samosprdvnym krajom
(dalej len ,, poskytovatel”)

2. Prijimatel socidlnej sluzby: ’
Titul, meno, priezvisko: a:
Datum narodenia: @:
Bydlisko:
Rodné ¢islo:
St.ob¢ianstvo: Rodinny stav:
ZASTUPENIE
O opatrovnikom O rodi¢om O splnomocnencom
Titul, meno, priezvisko: a:
Datum narodenia: @:

Bydlisko:

Pozndmbka: Pri zakonnom zastupeni maloletych sa uvedu udaje jedného z rodicov (resp. ndhr. rodicovskad starostlivost), pri ob
medzenej spbsobilosti na prdvne ukony sa uvedu udaje opatrovnika a pri zmluvnom zastupeni udaje splnomocnenca.

ODKAZANOST
Oznacenie posudku o odkdzanosti na socialnu sluzbu:

Cislo posudku: Vydany dria:

Vydany institiciou: Stupen odkazanosti:

(dalej len ,, prijimatel”)
Il. PREDMET ZMLUVY

1. Poskytovatel v silade so zakonom o socialnych sluzbach a s podmienkami dohodnutymi v tejto zmluve
sa zavazuje pre prijimatela poskytovat:
a) pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
b) socidlne poradenstvo a socialna rehabilitacia,
¢) ubytovanie a stravovanie,
d) upratovanie, pranie, Zehlenie a Udrzba bielizne a Satstva,
e) osobné vybavenie.

2. Poskytovatel utvara podmienky na Uschovu cennych veci a zabezpecuje zdujmovu ¢innost. V rdmci po-
skytovania sluzby v domove socialnych sluzieb a v Specializovanom zariadeni ma prijimatel zabezpe-
¢enu aj pomoc pri pracovnom uplatneni, rozvoj pracovnych zruénosti a poskytovatel mu utvara pod-
mienky na vzdelavanie.



3. Prijimatel sa zavdzuje prijat socidlnu sluzbu a dodrZiavat povinnosti uvedené v tejto zmluve a v zakone
o socidlnych sluzbach.

ll. DRUH, FORMA, MIESTO A DOBA POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY

Druh: Specializované zariadenie

Forma: Pobytova celoro¢na

Miesto poskytovania | Jefremovska 634, 031 04 Liptovsky Mikulas

Doba poskytovania: od: | 00.00.2026 | do: | Na dobu neurditu
Stravovanie: Racionadlna strava (5x denne)

IV. SUMA UHRADY ZA SOCIALNU SLUZBU, SPOSOB JEJ URCENIA A SPOSOB JEJ PLATENIA

1. Prijimatel plati za poskytovania socialnej sluzby mesacne sumu, ktora tvori sucet:
a) Mesacnej sadzby za pomoc pri odkazanosti
b) Mesacnej sadzby za upratovanie, pranie, Zehlenie a Udrzbu bielizne a Satstva
¢) Mesacnej sadzby za stravovanie
d) Mesacnej sadzby za ubytovanie

2. Mesacna sadzba sa podla odseku 1. pism. a), b) a c) ur¢i ako denna sadzba za td ktoru cast poskytova-
nej sluzby a poctu dni v prislusSnom mesiaci.

3. Mesacna sadzba za podla odseku 1. pism. d) sa urci ako sucet:

a) mesacnej Uhrady za uZivanie podlahovej plochy
vypocitand ako sucin poctu dni v kalendarnom mesiaci, velkosti obytnej miestnosti a prisluSenstva,
ktoru uziva prijimatel (ak tuto miestnost s prislusenstvom uZivaju viaceri prijimatelia, vydeli sa po-
¢tom tychto prijimatelov) a dennej sadzby Uhrady za uZivanie 1 m? podlahovej plochy obytnej miest-
nosti a prislusenstva obytnej miestnosti.

b) zvySenej mesacnej uhrady za uzivanie priestoru nad 8m2
vypocitand ako sucin poctu dni v kalendarnom mesiaci a sadzby, urcenej podla poctu prijimatelov,
ktory uZivaju jednu obytnd miestnost

¢) mesacnej sadzby za spotrebu elektrickej energie
vypocitana ako sucet sadzieb za elektrické spotrebice, ktoré prijimatel uziva.

4. \Vyska sadzieb uvedenych v tomto ¢lanku je uvedena v prilohe ¢.1 tejto zmluvy. Pri zmene vysky sadzby,
poskytovatel tito zmenu prijimatelovi vidy v dostatocnom predstihu oznami a vyzve ho k podpisaniu do-
datku. Nepodpisanie dodatku je dévodom pre vypovedanie zmluvy zo strany poskytovatela podla § 74,
ods. 11 pism. b) zdkona o socialnych sluzbach.

5. Prijimatel je povinny uhradzat poskytovatelovi mesaénu Uhradu v hotovosti na ekonomickom oddeleni
poskytovatela alebo bezhotovostnym platobnym stykom na cislo U¢tu poskytovatela uvedené v zéhlavi
tejto zmluvy a to do konca kalendarneho mesiaca, za ktory prijimatel platbu uskutoc¢nuje.

6. Po zaplateni Ghrady za socialnu sluzbu musi prijimatelovi socialnej sluzby zostat mesaéne z jeho prijmu
najmenej 25 % sumy Zivotného minima. Ak je prijem prijimatela po zohladneni sumy, ktord mu ma zostat
podla predchadzajlcej vety nizsi ako suma Uhrady, poskytovatel nemdze pozadovat platenie Ghrady v
celej hodnote ceny za poskytovanu sluzbu ale len v ¢asti, ktora prijimatelovi zostane po zohladneni tejto
sumy. To isté plati pre prijimatela aj ak sa jeho prijem spolo¢ne posudzuje a spolo¢ne zapocitava s prij-
mami fyzickych oséb podla § 73 ods. 8 zakona o socidlnych sluzbach (tymto osobam, ktorych prijmy sa
spolo¢ne posudzuju a spolo¢ne zapocitavaju musi zostat mesacne z ich prijmu najmenej 1,65-nasobok
sumy Zivotného minima ustanovenej osobitnym predpisom).

7. Prijimatel sociadlnej sluzby neplati Uhradu za odborné ¢innosti, obsluzné ¢innosti a dalsie ¢innosti v ¢ase
jeho nepritomnosti okrem Uhrady za ubytovanie, ak volné miesto nie je na prechodny ¢as obsadené inou
fyzickou osobou alebo ak sa prijimatel s poskytovatelom nedohodne inak.

8. Ak prijimatel nie je povinny platit ¢ast Ghrady za socidlnu sluzbu a tdto Cast nezaplatenej Uhrady za social
nu sluzbu nezaplati ku dru splatnosti tejto Uhrady za tohto prijimatela socialnej sluzby ina osoba, zaopa-
trené plnoleté deti alebo rodicia a to na zdklade zmluvy o plateni Uhrady za socialnu sluzbu, nezaplatena
Uhrada za socialnu sluzbu alebo jej ¢ast je pohladavka poskytovatela voci tomuto prijimatelovi.



V. PRAVA A POVINNOSTI ZUCASTNENYCH STRAN

Prijimatel ma pravo:

a) na poskytovanie socidlnej sluzby, ktord umoznuje realizovat jeho zdkladné [udské prava a slobody, za-
chovava jeho ludsku dostojnost, aktivizuje ho k posilneniu sebestacnosti, zabrariuje jeho socialnemu
vylucéeniu a podporuje jeho zaclenenie do spoloc¢nosti.

b) na utvorenie podmienok na zabezpecenie osobného kontaktu, telefonického kontaktu, pisomného
kontaktu alebo elektronického kontaktu s osobou, ktoru si sam urci, najma na ucel ochrany jeho prav a
pravom chranenych zaujmov, nadvazovania a udrZiavania socidlnych vazieb s rodinou a komunitou
a udrziavania partnerskych vztahov.

c) podielat sa na urcovani Zivotnych podmienok v zariadeni prostrednictvom zvolenych zastupcov priji-
matelov socidlnej sluzby pri Uprave domdceho poriadku, pri rieSeni veci suvisiacich s podmienkami
a kvalitou poskytovania socidlnych sluzieb a vybere aktivit vykondvanych vo volnhom case.

Prijimatel ma povinnost:

a) platit thradu za socialnu sluzbu v poskytovatelom stanovenej vyske a v termine splatnosti.

b) oznamit do 6smich dni zmeny v skuto€nostiach rozhodujlcich na trvanie odkazanosti na socidlnu
sluzbu a poskytovatelovi socidlnej sluzby zmeny v prijmovych pomeroch a majetkovych pomeroch

rozhodujucich na urcenie sumy Uhrady za socialnu sluzbu.
c) dodrziavat ustanovenia domaceho poriadku.

Poskytovatel ma povinnost:

a) prihliadat na individualne potreby prijimatela socialnej sluzby, aktivizovat prijimatela socialnej sluzby
podla jeho schopnosti a moznosti, poskytovat socidlnu sluzbu na odbornej Grovni a spolupracovat s
rodinou, obcou a komunitou pri utvarani podmienok na ndavrat prijimatela socidlnej sluzby do
prirodzeného prostredia alebo komunitného prostredia.

b) planovat poskytovanie socidlnej sluzby podla individudlnych potrieb, schopnosti a cielov prijimatela
socialnej sluzby, viest pisomné individualne zaznamy o priebehu poskytovania socidlnej sluzby a hod-
notit priebeh poskytovania socidlnej sluzby za Géasti prijimatela socidlnej sluzby.

c) dodrziavat a postupovat podla § 10 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplne
ni zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov pri pouzivani pros-
triedkov netelesného a telesného obmedzenia.

Povereny zamestnanec poskytovatela socialnej sluzby ma pravo v zariadeni vstupit do obytnej miestnosti
a prislusenstva obytnej miestnosti aj bez suhlasu prijimatela, ktorému sa v nej poskytuje ubytovanie, ak
vec neznesie odklad a vstup je nevyhnutny na ochranu Zivota, zdravia alebo majetku tejto fyzickej osoby,
na ochranu prav a slobdd inych fyzickych os6b alebo ochranu majetku zariadenia.

VI. MONITOROVANIE PRIESTORU POSKYTOVATELA A USCHOVA CENNYCH VECi

Poskytovatel informuje prijimatela o existencii kamerového systému v priestoroch budovy, kde mu je po
skytovana socialny sluzba a v priestoroch pred touto budovou. Rozsah monitorovania je prisp6sobeny na
nevyhnutnu Uroven. Poskytovatel monitoruje iba vybrané spolocné priestory, pricom monitorovand ob-
last je zretelne oznadena upozornenim o pouziti a umiestneni kamerového systému. Monitorovanie
miestnosti, ktoru prijimatel uZiva je zakazané, s vynimkou pripadov hodnych osobitného zretela a to s pi-
somnym suhlasom prijimatela. Poskytovatel prijal vSetky primerané opatrenia, aby nasledky monitoro-
vania prijimatela boli ¢o najmensie a najmiernejSie. Zobrazovacie jednotky kamerového zaznamu su
umiestnené v priestore, ktory je zabezpeceny proti pristupu neopravnenych oséb. Kamerové zaznamy sa
uchovévaju po dobu patnast kalendarnych dni a pristup ku kamerovym zdznamom ma iba Statutar, resp.
nim poverend osoba.

D6vodom zavedenia kamerového systému v priestoroch pri vstupe do arealu je zabezpecenie kontroly
prichddzajucich a odchéadzajucich osbb, s cielom zabranit vstupu neopravnenym osobam, ako aj odchodu
osobam, ktoré mo6zu uréeny priestor opustit len s uréitym obmedzenim. V priestoroch jedalne je dévo-
dom predovsetkym ochrana majetku poskytovatela, kedZe v tomto priestore najcastejsie dochadzalo
k odcudzeniu hodndt, ktoré je potrebné chranit. Dévodom monitorovania spoloénych chodieb je
ochrana Zivota a zdravia predovsetkym prijimatelov, ktorym je socialna sluzba poskytovana.

Poskytovatel informuje prijimatela o moZnosti Udschovy cennych veci (t. j. Sperkov, cennych listin, inych
hodnotnych veci) s cieflom predchadzat stratam, poskodeniu alebo odcudzeniu tychto veci. V pripade, Ze
prijimatel o Uschovu cennych veci poZiada, je s nim uzatvorena pisomna zmluva o Uschove. Ak prijimatel



vk

tuto sluzbu nevyuzije, poskytovatel nezodpoveda za Skody spésobené stratou, poskodenim, ¢i odcudze-
nim tejto cennej veci.

Poskytovatel do Uschovy neuklada periazni hotovost (okrem vynimocénych pripadoch uvedenych v inter-
nej smernici poskytovatela). Poskytovatel upozorriuje prijimatela, ktory ma v drzbe hotovost, ktori nema
v Umysle pouzit na dhradu beznych vydavkov, aby si ju uloZil na bezny bankovy ucet.

VIl. PRERUSENIE ALEBO UKONCENIE POSKYTOVANIA SLUZBY

Prijimatel ozndmi prerusenie poskytovania socidlnych sluzieb vyplnenim tlaciva , Prerusenie poskytova-
nia starostlivosti“, ktoré je klientom k dispozicii v jedalni na nastenke alebo u socidlneho pracovnika.

Prijimatel socialnej sluzby méze jednostranne vypovedat zmluvu o poskytovani socialnej sluzby kedykol-
vek aj bez uvedenia dévodu; vypovedna lehota je 30 dni. Vypovedna lehota podla prvej vety zacina plynut
driom dorucenia vypovede.

Poskytovatel socidlnej sluzby moze jednostranne vypovedat zmluvu o poskytovani socidlnej sluzby len

z tychto dovodov:

a) prijimatel socidlnej sluzby hrubo porusuje povinnosti vyplyvajlce zo zmluvy o poskytovani socidlnej
sluzby najma tym, Ze hrubo porusuje dobré mravy, ¢im narusa obcianske spoluzitie alebo nezaplati
dohodnutu Uhradu za socialnu sluzbu, a ak ide o poskytovanie celoro¢nej pobytovej socidlnej sluzby
najma tym, Ze nezaplati dohodnutu Uhradu za socialnu sluzbu za ¢as dlhsi ako tri mesiace alebo plati
len ¢ast dohodnutej Uhrady a dlZzna suma presiahne trojndsobok dohodnutej mesaénej Ghrady; pri po-
skytovani opatrovatelskej sluzby sa za porusenie povinnosti vyplyvajlcej zo zmluvy povazuje aj hrubé
porusenie dobrych mravov, ktoré narusa obcianske spoluzitie, ktorého sa dopusti manzel, manzelka,
rodi¢ alebo plnoleté dieta prijimatela tejto socidlnej sluzby vo vztahu k pracovnikovi opatrovatelskej
sluzby,

b) prijimatel neuzatvori dodatok k zmluve o poskytovani socidlnej sluzby, ak sa zmenia skuto¢nosti rozho-
dujuce na uréenie sumy uhrady a platenie Uhrady za socialnu sluzbu,

¢) prevddzka zariadenia je podstatne obmedzena alebo je zmeneny ucel poskytovanej socidlnej sluzby
tak, Ze zotrvanie na zmluve o poskytovani socidlnej sluzby by pre poskytovatela socidlnej sluzby
znamenalo zrejmu nevyhodu,

d) socidlna sluzba, ktora sa prijimatelovi socidlnej sluzby poskytuje, nie je druhom socidlnej sluzby uve -
denym v integrovanom posudku,

e) prijimatel socialnej sluzby bez vazneho dévodu nevyuziva socidlnu sluzbu po dobu dlhsiu ako Sest po
sebe nasledujucich mesiacov; za vazny dévod sa povaZuje najma pobyt v zdravotnickom zariadeni.

VIIl. Zaverecné ustanovenia

Prava a povinnosti zmluvnych stran touto Zmluvou bliZsie neupravené sa riadia ustanoveniami Obcian-
skeho zakonnika a ostatnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

Zmluva je vyhotovend v 2 exempldroch, z toho 1 obdrzi prijimatel a 1 poskytovatel.

Zmeny a doplnky k tejto zmluve mozno vykonat len a na zdklade pisomného dodatku so sthlasom obi-
dvoch stran.

Zmluva nadobuda platnost driom podpisania obidvomi zmluvnymi stranami.

Prijimatel socialnej sluzby svojim podpisom suhlasi so spracovanim osobnych tUdajov uvedenych v tejto
zmluve podla zakona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov a o zmene a doplneni niektorych za-
konov v zneni neskorsich predpisov.

Zmluvné strany zhodne vyhlasuju, Ze sa s obsahom zmluvy pred jej podpisom oboznamili, Ze zmluva sa
zhoduje s ich suhlasnou, slobodne a vazne prejavenou volou a Ze zmluvu neuzatvorili v tiesni alebo za na-
padne nevyhodnych podmienok.

V Liptovskom Mikulasi, dfa ........ccccovveeeeecieeeennns

Za poskytovatela:

Titul, meno, priezvisko prijimatel
riaditel



Priloha ¢.10

Dodatok ¢. x

ZMLUVY O POSKYTOVANI SOCIALNEJ SLUZBY
C.overenenn /2027

Cislo zdznamu: 00000/2027
uzatvoreny v sulade s ¢clankom IV. ods.4 tejto zmluvy medzi tymito zmluvnymi stranami:

Poskytovatel socialnej sluzby:

Nazov: Centrum socidlnych sluzieb ANIMA
Sidlo: Jefremovska 634, 031 04 Liptovsky Mikulds
Zastupeny:
ICO: 00647799
DIC: 2020585325
Bankové spojenie: Statna pokladnica
Cislo Gctu: 7000485273/8180
IBAN: SK30 8180 0000 0070 0048 5273
Prispevkovd organizdcia zriadend Zilinskym samosprdvnym krajom
a

Prijimatel socidlnej sluzby:

Titul, meno, priezvisko:

Datum narodenia:

Bydlisko:

ZASTUPENIE
O opatrovnikom O rodi¢om O splnomocnencom

Titul, meno, priezvisko:

Datum narodenia:

Bydlisko:

Tymto dodatkom sa rusi obsah prilohy ¢.1 predmetnej zmluvy - kalkula¢ného listu a nahra-
dza sa novym v zneni, ktoré tvori prilohu €.1 tohto dodatku.

Ostatné ustanovenia zmluvy sa nemenia.

Tento dodatok nadobuda platnost driom jeho podpisania obidvoma zmluvnymi stranami
a uéinnost odo dna 1. februara 2027.

V Liptovskom Mikulasi, diia 29. januara 2027

Za poskytovatela:



Titul, meno, priezvisko prijimatel
riaditel

ﬁ Priloha ¢.11

ZMLUVA O PLATENiI UHRADY ZA SOCIALNU SLUZBU
C. ... /2026

uzatvorend v sulade s § 73 ods. 7 zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluZbdch a o zmene a doplneni zdkona ¢.455/1991
Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon o socidlnych sluZzbach”)
a
v sulade s ustanovenim § 51 a § 546 a nasl. ustanoveni zdkona & 40/1964 Zb. Obcianskeho zdkonnika
v zneni neskorsich pravnych predpisov

I.  Zmluvné strany

1. Poskytovatel socialnej sluzby:

Nazov: Centrum socidlnych sluZieb ANIMA

Sidlo: Jefremovska 634, 031 04 Liptovsky Mikulas
Zastupeny:

ICO: 00647799

DIC: 2020585325

Bankové spojenie: Statna pokladnica

Cislo uctu: 7000485273/8180,

IBAN: SK30 8180 0000 0070 0048 5273

zriadeny Zilinskym samosprdvnym krajom, Ul. Komenského 48, 011 09 Zilina
(dalej len ,,poskytovatel™)

2. Platitel dhrady za socialnu sluzbu:

B

Titul, meno, priezvisko:

®

Datum narodenia:

Bydlisko:

Vztah k prijimatelovi:

(dalej len , platitel”)
Il. Predmet zmluvy

1. Na zdklade zmluvy uvedenej v bode 3 tohto ¢lanku, poskytovatel sa zaviazal pre prijimatela posky
tovat socidlnu sluzbu a prijimatel sa zaviazal platit Uhradu za tuto sociadlnu sluzbu.

2. Predmetom tejto zmluvy je dojednanie zavazku platitela, Ze bude uhradzat ¢ast sumy za poskytova
nie socialnej sluzby prijimatelovi z dévodu, Ze jeho prijem je nepostacujlci na Uhradu ceny za po-
skytovanu socialnu sluzbu.

3. Prijimatelom socialnej sluzby, za ktorého platitelovi vznikne povinnost uhradit ¢ast ceny za poskyto
vanu socidlnu sluzbu je:

Titul, meno, priezvisko:

Datum narodenia:

ktorému sa poskytuje socidlna sluzba na zaklade:

Zmluvy ¢. zo dna:

(dalej len ,,prijimatel”)

Ill. Rucenie



Podla § 73 ods. 7 zdkona o sociadlnych sluzbach mdze dhradu za socidlnu sluzbu alebo jej ¢ast platit
aj ind osoba. Na zéklade tejto zmluvy je tou osobou platitel, ktory zaroven ruci za platenie Uhrad za
poskytovanie socialnej sluzby podla tejto zmluvy.

Zmluvné strany sa na zaklade tejto zmluvy a v sulade s § 546 a nasledovnych ustanoveni Obcian-
skeho zakonnika dohodli na zabezpeceni pohladavky, ktora vznikne z titulu nezaplatenej ¢asti Uh-
rady za poskytovanu socidlnu sluzbu podla zmluvy uvedenej v ¢lanku Il a to ru¢enim. Platitel berie
na seba voci poskytovatelovi povinnost, Zze pohladavku uspokoji, ak ju neuspokoji prijimatel.

IV. Vyska uhrady

Prijimatelovi po zaplateni Uhrady za socidlnu sluzbu musi zostat mesacne z jeho prijmu najmene;j
25 % sumy Zivotného minima uréeného pre jednu plnoletu fyzickd osobu osobitnym predpisom
a ak sa prijem prijimatela posudzuje spolu s prijmom inej fyzickej osoby, tejto musi zostat mesac-
ne z jej prijmu najmenej 1,65-nasobok sumy Zivotného minima ustanovenej osobitnym predpi-
som.

Platitel sa zavazuje na zaklade tejto zmluvy uhradit mesacény financény rozdiel poskytovatelovi so-
cidlnej sluzby, ak prijimatelov prijem po odpocitani sumy uvedenej v predchadzajucom odseku ne-
postacuje na platenie Uhrady za socialnu sluzbu.

Platitel sa zavazuje finan¢ny rozdiel vzniknuty z dévodu podla predchadzajucich odsekov uhradzat
podla vysky a v lehote uréenej poskytovatelom. Vyska financného rozdielu sa moze zmenit v zavis-
losti od zmeny rozhodujucich skutoénosti pre uréenie vysky sumy Uhrady za poskytovanu sociadlnu
sluzbu.

Platitel sa zavazuje uhradzat Uhradu uréenu podla predchadzajucich odsekov tohto ¢lanku do kon-
ca prislusného kalendarneho mesiaca, v ktorom sa socialna sluzba prijimatelovi poskytuje. Platitel
je povinny uhradzat poskytovatelovi thradu v hotovosti na ekonomickom Useku poskytovatela
alebo bezhotovostnym platobnym stykom na cislo uctu poskytovatela, ktoré je uvedené v zahlavi
tejto zmluvy. Pokial je platitelov viac, su povinni tato Uhradu uhradzat na zaklade vzajomnej doho-
dy.

Poskytovatel a platitel vzajomne komunikuju pisomnou formou alebo elektronicky prostrednic-
tvom e-mailu na adresu uvedenu v zahlavi tejto zmluvy, resp. osobne. Ozndmenie je dorucené:

a) osobne - jeho prevzatim platitefom

b) elektronicky - jeho odoslanim

¢) prostrednictvom posty - jeho prevzatim alebo odmietnutim prevzatia platitelom, resp. tretim
driom neprevzatia zasielky

V. Sprievod na lekdarske vySetrenie

Platitel sa zavazuje v pripade potreby (nie v akitnych pripadoch) zabezpedit prijimatelovi sprievod
na lekarske vysetrenie do zdravotnickeho zariadenia.

VI. Zaverecné ustanovenia

Prava a povinnosti zmluvnych stran touto zmluvou bliZSie neupravené sa riadia vSeobecne zavazny
mi predpismi SR, najma zakonom o socidlnych sluzbach. Zmeny a doplnky k tejto zmluve mozno vy-
konat len a na zaklade pisomného dodatku so sihlasom obidvoch stran.

Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, jeden pre kazdu zmluvnu stranu. Zmluva nadobuda
platnost a Gcinnost diiom podpisania obidvomi zmluvnymi stranami.

Zmluvné strany zhodne vyhlasuju, Ze sa s obsahom zmluvy pred jej podpisom obozndmili, Ze zmlu
va sa zhoduje s ich suhlasnou, slobodne a vazne prejavenou vélou a Zze zmluvu neuzatvorili v tiesni
alebo za napadne nevyhodnych podmienok.

V Liptovskom Mikulasi, dfia 00.00.2026

Za poskytovatela:



Titul, meno, priezvisko
riaditel platitel

Priloha ¢.12

ZAKLADNE INFORMACIE PRE ZAMESTNANCA K ADAPTACNEMU PROCESU
tykajuce sa predpokladaného spravania sa prijimatela
pri zacati poskytovania socialnej sluzby

1. Vstup do zariadenia sociadlnych sluZzieb predstavuje pre prijimatela vyznamnu Zivotnu
zmenu a moOZe na nu zareagovat roznym spdsobom, v slvislosti s jeho zdravotnym
stavom, typom osobnosti, vztahmi a spdsobom komunikacie v rodine, mozZnosti
pripravit sa na zmenu prostredia a Zivotného reZimu a taktieZz jeho schopnosti
prispbdsobit sa novym, zmenenym podmienkam.

2. Vo vSeobecnosti méZzeme charakterizovat nasledovné fazy adaptacného procesu:

a) Sok je prvou reakciou, po ktorej nasleduje popieranie traumatizujicich udalosti.
Sok byva o to vacsi, ak k udalosti dolo nahle, ne¢akane. Pokial prijimatel takuto
udalost o¢akava, Sok nebyva az tak velky, pretoze i ked'vie, ¢o pride, neuvedomuje
si este vSetky emociondlne nasledky strat, dokaze zvladnut naliehavé zéleZitosti a
aspon spociatku vziat veci do svojich ruk.

b) Protest, revolta a hnev su dosledkom necakaného narusenia jeho doterajSieho
behu Zivota. V takejto situdcii potrebuje vyjadrit svoju frustraciu. Stava sa, Ze sa
prijimatel hneva na cely svet — na pribuznych, na personal, doZaduje sa navsteyv,
telefonatov.

c) Smutok, trachlenie, depresia. Pociatocné nadsenie a aktivita prvych dni sa meni na
mrzutost. Preziva tazku situdciu, uzatvara sa do seba, na ni¢ nema chut. Niektori st
tak nestastni, Zze Zivot pre nich nemd zmysel a vynimocne pomyslaju na
samovrazdu. V tomto obdobi je mimoriadne doéleZitd podpora, laska a
porozumenie.

3. Prijatie a adaptacia- Prijimatel, ktory mal mozZnost prejavit svoje emdcie, sa zacina so
stratou vyrovnavat. ZZiva sa s novym prostredim a bolest pomaly ustupuje. Opat
nachadza chut do Zivota, pocituje radost z kontaktu s inymi fudmi, z novych aktivit.
Prijima skutoénost, Ze je v zariadeni socialnych sluZieb. Prijat tento fakt neznamena
rezignovat; ide o adaptaciu na novu situaciu. Prispdsobuje sa novej Zivotnej situacii, o
mu umoznuje Zit pritomnostou, planovat budicnost a pritom vyuZivat obohacujice
skusenosti z minulosti.

4. Zmena spdsobu Zivota vyZaduje velkd davku schopnosti adaptovat sa. Vyskumy
uvadzaju, Zze na kazdom ¢loveku sa v prvych 4 - 6 tyzdrioch pobytu odrazaju negativne
prejavy adaptacie a preto je cielom poskytovatela ulahdit prijimatelovi proces
adaptéacie, minimalizovat stres v ramci adaptacie a dosiahnut dobrd adaptaciu
prijimatela na nové prostredie.



Centrum socialnych sluzieb ANIMA
Jefremovska 634, 031 04 Liptovsky Mikulds

Dovodova sprava

k priloham internej normy €. IN-02/2026

Dodatok €.1 k internej norme 10/2025
Poskytovanie socialnych sluzieb — Pracovisko Jefremovska

Priloha ¢.9

Novy vzor zmluvy o plateni uhrady za socidlnu sluZbu vyrial z predchddzajuceho vzoru obsah, ktory
si nevyZadoval zdkon, ani vS§eobecne zdvdzné nariadenie VUC a zdroveri tento nebol potrebny ani
pre prijimatelov socidlnych sluZieb (napr. vyznacenie vsetkych dodatkov k zriadovacej listine), vzor
bol zostihleny aj zlucenim &ldnkov Il aZ VI do jedného, prijimatel tak sihrnne informdciu o druhu,
forme, dobe, ¢ase a mieste poskytovania socidlnej sluzby md v jednom cldnku, jednej tabulke.
Vzor md zachované vsetky ndleZitosti uvedené v §-e 74, ods. 6 zdkona ¢. 448/2008 Z. z. NdleZitosti
pod pism. a) tohto ustanovenia su v ¢lanku I., pod pism. c) stu v ¢ldnku Il., pod pism. b), d), e), f)
a g) v ¢lanku lll. vzoru zmluvy. Ndsledne zdkon vyZaduje, aby zmluva obsahovala podla pism. h)
sumu uhrady za socidlnu sluzbu, spésob jej urcenia a spésob jej platenia a podla pism. i) sumu uh-
rady za socidlnu sluZbu po uplatneni § 73a ods. 1 aZ 6 a spésob jej urcenia, podmienky jej vrdtenia,
podmienky jej zuctovania a lehotu na jej zuctovanie. Novy vzor v ¢ldnku IV. uvddza z akych
poloZiek pozostdva tuhrada za socidlnu sluzbu, spésob jej uréenia ako aj spésob jej platenia, avsak
zo vzoru boli vyriaté konkrétne hodnoty sadzieb, ktoré vsak prijimatel’ md v prilohe zmluvy. Dévo-
dom je zjednodusenie tvorby dodatkov v dalsich rokoch, kedy sa s prijimatelom uzatvori dodatok,
ktory bude len odkazovat na novy kalkulacny list.

Priloha ¢.10
Vzor dodatku, ktory sa vztahuje len na zmenu, ktord nastane pri zmene vysky prijmu alebo uhrady
za socidlnu sluzbu. Pri hromadnej zmene, ktord sa bude vztahovat na vsetkych prijimatelov sa
méZe rovnaky dodatok uzatvorit so vsetkymi prijimatelmi, upravi sa len oznacenie prijimatela
a priloZi sa novy kalkulacny list.

Priloha ¢. 11
Cielom upravy dohody, ktorou ind osoba dopldca za prijimatela je zvysit vymoZitelnost pohladdyv-
ky. Platitel tuto dohodu uzatvdra dobrovolne, prevazne ide o rodinného prislusnika, ktorému by
tdto povinnost pravdepodobne vznikla aj z titulu vyZivovacej povinnosti. Na zdklade doterajsich
skusenosti, kedy v pripade nedopldcania za poskytovanu socidlnu sluZzbu zostdvala tdto pohladdv-
ka v niektorych pripadoch nevymoZend a neuplatfiovala sa, bola dohoda doplnend o rucenie
platitela.



Priloha ¢. 12
Tdto priloha obsahuje zdkladné informdcie pre zamestnanca k adaptacnému procesu. Informdcie
uvedené v tejto prilohe zuZuju adresnost len na zamestnancov, ktori vykondvaju adaptacny proces
s prijimatelom, to bolo dévodom pre vlioZenie tohto obsahu do osobitnej prilohy.



